Allegato A\6: Anno‘2023 e, ih via proWisafiﬁ'; Anno 2024
(Contratto Laboratorio di Analisi)

La struttura privata Campania Lab S.c.arl Cod. NSIS AGGS511_Partita IVA: 08107461215 con
sede legale in Camposano (Prov:NA ; CAP: 80044 ) — Via San Donato n° 16 ¢ sede operativa in
Cicciano ( Na) rappresentata dalla sottoscritta dott.ssa Isarda Cozzolino
CE:CZZSRD60E41H860N come da fotocopia della carta d’identita e del codice fiscale, autenticata
dal funzionario della ASL o della Regione che redige il presente atto;

il quale, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.

76 T.U. 445/2000, dichiara:

a) di intervenire al presente atto in qualita di rappresentate legale del soggetto contraente, come
attestato dalla seguente documentazione agli atti della ASL: Certificato della C.C.I.A.A. recante
la composizione del Consiglio d’Amministrazione e ed i poteri di rappresentanza, a data
recente — oppure - copia autentica dello Statuto vigente e del verbale dell”’ Assemblea dei Soci
di conferimento dei poteri agli Amministratori;

b) che il soggetto contraente non si trova in stato di fallimento, di llquldazmne coatta, di
concordato preventivo e che nessuno di tali proced1ment1 ¢ stato avviato ai suoi danni (oppure:
si frova in stato di insolvenza ed é pertanto sottoposto a procedura di concordato con
continuita aziendale),

c¢) che non & pendente nei suoi confronti procedimento per 1’applicazione di una delle misure di
prevenzione di cui all’articolo 6 del D.Lgs. n. 159/2011, che non sussistono le cause ostative
previste artt. 67 e 84, comma 4, del D.Lgs. n. 159/2011, e pil in generale le cause di esclusione
previste dall’art. 80 comma 1 e 2 del D.Lgs. 50/2016;

d) di essere in regola con la normativa in materia antinfortunistica, impiantistica e sulla tutela
dell’igiene e della salute sul lavoro;

¢) di essere in regola con il versamento dei contributi previdenziali e infortunistici, come attestato
dalla Dichiarazione Unica di Regolarita Contributiva — DURC prot. (INPS o INAIL) n.
38746702 del 28/11/2023 (data richiesta indicata nel DURC) ex art. 80, comma 4, del D.Lgs. n.
50/2016.

E

L’ Azienda Sanitaria Locale ASL NA3 SUD Partita IVA: 06322711216 Codice Fiscale (se diverso
dalla Partita IVA): rappresentata dal Direttore Generale dr Giuseppe Russo nato a Napoli il
07/04/1965 , munito dei necessari poteri come da DPGRC 111 del 04/08/2022, da mandato nella
persona della dott.ssa Rosanna Peluso — direttore del Distretto Sanitario n° 49 ai sensi delle
deliberazioni n. 34 del 10/01/2024 e n. 140 del 30/01/2024 .

PER

regolare per I’esercizio 2023 e, in via provvisoria, per ’anno 2024, i volumi e le tipologie delle
prestazioni di assistenza specialistica ambulatoriale, relativamente alla branca di Laboratorio di
Analisi (Patologia Clinica), ed i correlati limiti di spesa.

PREMESSO
- ¢he con DGRC n n.800 del 29/12/2023 (nonché con delibere n. 34 del 10/01/2024 e n. 140
del 30/01/2024, assunte dal Direttore Generale della sottoscriita ASL in attuazione delle
disposizioni recate dalla stessa delibera della Giunta regionale) sono stati stabiliti i volumi di
prestazioni ed i correlati limiti di spesa per 1’esercizio 2023 e, in via provvisoria, per I’anno
2024, per le prestazioni di Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi), suddivisi tra:
¢ Prestazioni non “R”;

¢ Prestazioni “R” come da allegato n. 2 al DCA n. 40 del 13.07.2010 e s.m.i., suddivise
tra:
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» Tutte le prestazioni "R" di cui al punto 1.a) del DCA n. 101/2013, escluse le n. 7
prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013;
» Solo le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b} del DCA n, 101/2013;

- che il presente contratto si uniforma ai nuovi schemi dei contratti ex art. 8-quinquies con gli
erogatori privati accreditati, approvati dalla richiamata DGRC n. 800 del 29/12/2023 .

Si conviene quanto segue:

Art. 1
La premessa ¢ patto e forma parte integrante del presente contratto.

Art. 2
(oggetto)

Il presente contratto ha ad oggetto la fissazione dei volumi e delle tipologie delle prestazioni di
Patologia Clinica da erogarsi nell’anno 2023 e, in via provvisoria, per ’anno 2024, da parte della
sottoscritta struttura privata ed i correlati limiti di spesa, stabiliti ai sensi delle delibere indicate in
premessa.

Art. 3
(quantita delle prestazioni)

1. 1l volume massimo delle prestazioni di Patologia Clinica, che la ASL prevede di dover acquistare
nel periodo 1° gennaio - 31 dicembre 2023 dalla sottoscritta struttura privata, ¢ che dovra essere
erogato nel rispetto della continuita assistenziale fino a tutto il 31 dicembre 2023, é determinato
come segue:

a) n. 628.159 prestazioni non “R”, di cui il 1% (uno per cento) per utenti residenti fuori
regione:

b) n. 731 prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n.
101/2013, di cui il 1% (uno per cento) per utenti residenti fuori regione;

¢) n. 3.802 delle n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, di cui il 1%
{uno per cento) per utenti residenti fuori regione.

1.bis Per ’esercizio 2024, in via provvisoria, il volume massimo delle prestazioni di Patologia
Clinica, che la ASL prevede di dover acquistare nel periodo 1° gennaio - 31 dicembre 2024
dalla sottoscritta struttura privata, e che dovra essere erogato nel rispetto della continuita
assistenziale fino a tutto il 31 dicembre 2024, ¢ determinato come segue:

a) n. 570.422 prestazioni non “R”, di cui il 1% (uno per cento) per utenti residenti fuori
regione:

b) n. 731 prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n.
101/2013, di cui il 1% (uno per cento) per utenti residenti fuori regione;

¢) n. 3.802 delle n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, di cui il 1%
(uno per cento} per utenti residenti fuori regione.

Art. 4
(rapporto tra spesa sanitaria e acquisto delle prestazioni)

1. Il limite entro il quale deve essere contenuta la spesa relativa al volume di prestazioni di
Patologia Clinica, determinato all’art. 3, comma 1, ¢ fissato in:

a) €2.722.880,00 per I’anno 2023, applicando le tariffe vigenti nel corso dell’esercizio, di cui:
1) €2.257.367,00 per le prestazioni non “R”;
2) € 54.861,00 per le prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b)
del DCAn. 101/2013; ed
3) €410.652,00 per le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013

pag.n.2 di 12



Allegato A\6: Anno 2023 e, in via provvisoria, Anno 2024
(Contratto Laboratorio di Analisi)

b) € € 2.241.583,00, per I’anno 2023, applicando le tariffe vigenti nel corso dell’esercizio, al
netto della compartecipazione dell’utente (ticket e quota ricetta regionale di cui al decreto
commissariale n. 53/2010 e s.m.i.), di cui:

1) € 1.792.514,00 per le prestazioni non “R™;

2) € 52.073,00 per le prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al puntg 1.b)
del DCAn. 101/2013; ed

3) €396.996,00 per le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013.

Rimane facolta per la sottoscritta struttura privata di ridurre la spesa per le prestazioni “R”,
erogando maggiori volumi delle prestazioni non “R” nella maggiore misura necessaria per
rispettare il limite di spesa complessivo ad essa assegnato.

1.bis Il limite entro il quale deve essere contenuta la spesa relativa al volume di prestazioni di
Patologia Clinica, determinato all’art. 3, comma 1, & fissato in:

a) € 2.524.738,00 per ’anno 2024, applicando le tariffe vigenti nel corso dell’esercizio, di
cui:
1) €2.059.225,00 per le prestazioni non “R”;
2) € 54.861,00 per le prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b)
del DCAn. 101/2013; ed
3) € 410.652,00 per le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013

b) € 2.084.673,00 per I’anno 2024, applicando le tariffe vigenti nel corso dell’esercizio, al
netto della compartecipazione dell’utente (ticket e quota ricetta regionale di cui al
decreto commissariale n. 53/2010 e s.m.1.), di cui:

1) € 1.635.604,00 per le prestazioni non “R™;

2) €52.073,00 per le prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b)
del DCAn. 101/2013; ed

3) €396.996,00 per le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013.

Rimane facolta per la sottoscritta struttura privata di ridurre la spesa per le prestazioni “R”,
erogando maggiori volumi delle prestazioni non “R” nella maggiore misura necessaria per
rispettare il limite di spesa complessivo ad essa assegnato.

2. 11 limite di spesa lorda e netta, fissato al comma precedente (1 e 1 bis), in applicazione del
criterio stabilito a tale riguardo dalle delibere richiamate in premessa, potra essere utilizzato per
utenti residenti fuori regione per una percentuale non superiore:

a) al 1% (uno per cento) per le prestazioni non “R™;

b) al 1% (uno per cento) per le prestazioni “R”, escluse le n. 7 prestazioni "R" di cui al
punto 1.b) del DCA n. 101/2013; ed

¢) al 1% (uno per cento) per le n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n.
101/2013.

3. I limiti di spesa fissati al comma precedente per i residenti fuori regione sono inderogabili. Al
contrario, I’eventuale sotto utilizzo di tali limiti potra essere speso per le prestazioni rese ai
cittadini residenti in Campania, fermo restando il rispetto dei limiti complessivi di spesa stabiliti
al precedente comma 1 e 1 bis. Inoltre, in ciascun esercizio:

a) & consentita I’osmosi tra i limiti fissati nell’ambito delle prestazioni “R”, tra “R non 7”7 e
“7_R”; mentre il sotto utilizzo del tetto di spesa complessivo, assegnato per le prestazioni
“R”, sara attribuito ad incremento di pari importo del tetto di spesa assegnato per le

prestazioni non “R” (e non viceversa);
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b) qualora la somma degli importi riguardanti le prestazioni “R”, stabiliti nel precedente
comma 1 (e 1 bis), lettera a), punti 2) e 3), sia inferiore al 2% dell’importo totale del tetto di
spesa LORDA, stabilito nel precedente comma 1 (e 1 bis), lettera a), € consentito
incrementare la spesa lorda per le prestazioni “R” fino al 2% dell’importo totale del tetto di
spesa LORDA, mediante una corrispondente riduzione della spesa per prestazioni “non R”,
tale da rispettare il complessivo tetto di spesa NETTA, stabilito nel precedente comma 1 (e 1
bis), lettera b), nonché i distinti vincoli di costo medio vigenti per i tre diversi
raggruppamenti di prestazioni.

3 Per ciascun anno Iimporto di cui al comma 1 (e 1 bis), lettera a), punto 1), relativo alle
prestazioni NON “R”, diviso per i corrispondenti volumi massimi di prestazioni di cui all’art. 3,
comma 1 e 1 bis, lettera a), definisce il valore medio delle prestazioni non “R”, da declinare in
conformita alla classificazione delle strutture erogatrici in base alle tipologie funzionali e di
complessita delle prestazioni erogate, secondo quanto previsto dal successivo art. 6.

4 La sottoscritta ASL da atto che la sottoscritta struttura privata € attualmente classificata nella
Tipologia “C” ai sensi del successivo art. 6, e che il valore medio delle prestazioni non “R”, da
non superare di oltre il 10% ai fini del rispetto del vincolo di cui al successivo art. 8, comma 2,
lettera a), ¢ attualmente pari ad € 3,61 , calcolato in base ai dati relativi alle prestazioni erogate
periodo 01/01/2023 — 31/12//2023 dall’insieme delle strutture aventi la stessa classificazione.

Art. 5
(criteri di remunerazione delle prestazioni)

1. La remunerazione delle prestazioni alle strutture erogatrici avverra sulla base delle tariffe
regionali previste dal vigente nomenclatore tariffario, al netto del ticket ¢ della quota ricetta (e
fatte salve eventuali modifiche delle tariffe che, tuttavia, non potranno comportare aumento dei
limiti di spesa di cui all’art. 4, se non espressamente modificati con delibera della Giunta
Regionale.

2. In ogni caso, tutti gli importi separatamente fissati nel precedente art. 4 quali limiti di spesa al
netto del ticket e della quota ricetta per le prestazioni non “R”, le prestazioni “R”, escluse le 7
prestazioni “R” di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, e le 7 prestazioni “R” di cui al punto
1.b) del DCA n. 101/2013, costituiscono i limiti massimi di remunerazione, rispettivamente,
delle prestazioni non “R”, delle prestazioni “R”, escluse le suddette 7 “R”, e delle 7 “R”
anzidette, acquistate in ciascun esercizio dalla sottoscritta struttura privata accreditata, anche in
caso di modifica delle tariffe vigenti e/o di residua capienza del limite di spesa lorda (a tariffa
vigente) di cui al medesimo art. 4, ovvero, di residua disponibilitd dei volumi massimi di
prestazioni di cui all’art. 3. Al contrario, qualora sussista ancora capienza nei limiti di spesa al
netto del ticket e della quota ricetta, I’ASL potra acquistare volumi di prestazioni maggiori di
quelli previsti.

3. Al fine di garantire la continuitd assistenziale per tutti i dodici mesi dell’anno solare, 1 limiti di
prestazioni e di spesa sopra indicati (sempre considerati separatamente tra prestazioni non “R”,
le prestazioni “R”, escluse le 7 “R”, e le 7 prestazioni “R” di cui al punto 1.b) de]l DCA n.
101/2013) dovranno essere applicati dalla sottoscritta struttura privata nella misura di 1/12 (un
dodicesimo) per ogni mese. Il rispetto di questo vincolo sara verificato sul progressivo del valore
economico, al netto della compartecipazione dell’utente, delle prestazioni rese nel corso
dell’anno solare, con la seguente tolleranza: sard consentito — alle condizioni di prioritd sotto
specificate — che il suddetto importo cumulato raggiunga una eccedenza, rispetto alla somma dei
dodicesimi del tetto di spesa netta per i mesi trascorsi, non superiore al 30% (50% se la
sottoscritta struttura ha superato la soglia di 200.000 prestazioni nell’anno precedente) del tetto
di spesa netta mensile, con I'obbligo di recuperare lo sforamento al massimo entro il 31
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dicembre dello stesso anno. Le prestazioni che in ciascun mese solare eccederanno la suddetta
condizione, non saranno remunerate. Parimenti, non saranno remunerate le prestazioni che, pur
rientrando nel suddetto limite del 30% (50% se la sottoscritta struttura ha superato la soglia di
200.000 prestazioni nel 2022), siano state rese dopo ’esaurimento del dodicesimo mensile del
tetto di spesa annuo e non abbiano ’indicazione di URGENTE o BREVE nella prescrizione del
MMG (“U” = “Priorita Urgente”, oppure “B” = “Prioritd Breve”, poi riportata nel campo “35.0:
Livello di Priorita della richiesta” del FILE C). In sede di saldo annuale dei corrispettivi, I’ASL
comunichera I’eventuale extra tetto, riconosciuto liquidabile secondo i criteri stabiliti nella
DGRC n. 800 del 29/12/2023 richiamata in premessa.

4. Al sensi dell’art, 8-quinquies, comma 2, lettera e-bis) del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e del punto 18 della Delibera della Giunta Regionale n. 800 del 16 giugno 2006, si
conviene che in caso di incremento a seguito di modificazioni, comunque intervenute nel corso
dell’anno, dei valori unitari dei tariffari regionali per la remunerazione delle prestazioni sanitarie
oggetto del presente contratto, il volume massimo di prestazioni di cui al precedente art. 3 si
intende rideterminato nella misura necessaria al mantenimento dei limiti di spesa indicati al
precedente art. 4. In ogni caso, al fine inderogabile di rispettare 1’equilibrio economico
finanziario programmato, non & ammissibile uno sforamento dei limiti di spesa gia concordati, a
meno che non sia intervenuto anche un espresso provvedimento della Giunta Regionale, che
individui i risparmi compensativi e/o le necessarie ed ulteriori coperture finanziarie aggiuntive.
Pertanto, i maggiori costi conseguenti ad eventuali aumenti delle tariffe dovranno comunque
essere assorbiti dall’incremento delle regressioni tariffarie derivanti dalla applicazione dei tetti di
spesa ¢/o dalla riduzione dei volumi delle prestazioni sanitarie meno appropriate.

5. Le prestazioni eccedenti le capacitd operative massime, riconosciute con le modalita e le
procedure definite con le DGRC nn. 377/98, 1270 e 1272/2003, 491/06, ¢ s.m.i. non potranno in
alcun caso essere remunerate.

Art. 6
{Tavolo Tecnico)

1. Le parti si danno atto che per monitorare e promuovere la compiuta e corretta applicazione del
presente protocollo & istituito un tavolo tecnico composto dan. _ membri di cui n. _ designati
congiuntamente dalle Associazioni di categoria maggiormente rappresentative, e di n. _ membri
nominati dalla ASL, di cui un membro con funzione di coordinamento. Al tavolo tecnico
partecipa obbligatoriamente il Referente del Nucleo Operativo di Controllo (NOC) della ASL per
la specifica linea di attivitd per il controllo delle prestazioni di specialistica ambulatoriale,
prevista dal DCA n. 103 del 06.12.2019 (pubblicato sul BURC n. 77/2019).

2. Non possono fare parte del tavolo tecnico i rappresentanti delle Associazioni di categoria titolari
di strutture ubicate nell’ambito territoriale della ASL.

3. Al tavolo tecnico aziendale spettano, in particolare, 1 seguenti compiti:

a) monitoraggio MENSILE dei volumi delle prestazioni erogate dalle singole strutture private
e confronti con lo stesso monitoraggio effettuato dalla ASL e con i monitoraggi effettuati a
livello regionale, in attuazione del DCA n. 103 del 06.12.2019, in modo da acquisire
elementi utili a favorire il rispetto dei limiti di spesa definiti dall’art 4;

b) esame dei conteggi e delle determinazioni assunte dalla ASL ai fini della applicazione dei
criteri di remunerazione stabiliti nei precedenti art. 4 e 5, con possibilitd di formulare
proposte di correzione e/o miglioramenti tecnici;

¢) esame dei conteggi del valore medio delle prestazioni NON “R”, forniti dal coordinatore del
tavolo tecnico, differenziato in base alle diverse tipologie funzionali delle prestazioni

P
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erogate dalle singole strutture nell’ambito della stessa branca d’appartenenza secondo la
classificazione seguente:

BRANCA | Tipologia A Tipologia B Tipologia C Tipologia D
Patologia | Laboratori generali | Laboratori generali | Laboratori generali | Laboratori
Clinica di base con o senza | di base con almeno | di base con almeno | specializzati
settori specializzati | tre settori | tre settori
AleA2 specializzati, specializzati,
escluso A6 incluso A6

d) monitoraggio del valore medio per singolo centro privato e per I'insieme dei centri privati
delle prestazioni “R”, escluse le 7 “R” di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, e del
raggruppamento delle n. 7 prestazioni "R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, ai fini
della applicazione delle limitazioni specificate all’art. 8, comma 2, lettera b).

Art. 7
(documentazione delle prestazioni e modalita di pagamento delle prestazioni)

1. La sottoscritta struttura privata si impegna a documentare 1’attivita sanitaria erogata a mezzo dei
flussi informativi di cui al successivo art. 9, che costituiscono il riferimento anche per la
definizione dei rapporti economici, in conformita alle disposizioni della vigente normativa. La
fattura relativa alle prestazioni erogate in ciascun mese potrd essere emessa solo dopo 1l
completamento delle operazioni di trasmissione dei dati di erogazione di cui al successivo art. 9
e dovrd essere accompagnata dall’ “attestazione delle operazioni registrate nel Sistema TS ai
sensi del DM 2 novembre 20117, comprovante I’invio dei dati, utilizzando la funzionalita
appositamente predisposta sul Sistema TS. In mancanza, I’ ASL respingera la fattura.

2. A fronte delle prestazioni erogate e rendicontate, la ASL corrispondera alla sottoscritta struttura
privata un acconto mensile pari al 95% di un dodicesimo del tetto annuo di spesa al netto della
compartecipazione, eventualmente maggiorato del valore economico netto del margine di
tolleranza, riconosciuto liquidabile ai sensi del precedente art. 5, comma 3, a condizione che
siano state correttamente e¢ tempestivamente effettuate le trasmissioni giornaliere e mensili dei
dati di erogazione di cui al comma precedente: in particolare, il File C mensile deve risultare
uguale, per numero di prestazioni e valore economico, alla somma dei dati di erogazione
trasmessi giorno per giorno nel FILE C giornaliero; e purché la fattura di acconto sia supportata
dalla documentazione di una produzione complessiva liguidabile, cumulata dall’inizio dell’anno
solare, non inferiore alla somma degli acconti gia liquidati dall’inizio dell’anno solare
(diversamente, I’acconto dovra essere ridotto della eccedenza della produzione cumulata, rispetto
alla somma degli acconti liquidati, fatta salva la possibilita di recupero nei mesi successivi).

3. 11 diritto al pagamento dei suddetti acconti maturera a sessanta giorni dalla fine del mese cui si
riferiscono ma, comunque, a non meno di trenta giorni dalla data di ricezione della fattura. I
pagamento del saldo avverra in quattro tranche come segue: entro il 31 luglio per le fatture del
primo trimestre; entro il 31 ottobre per le fatture relative ai mesi da aprile a giugno; entro il 31
gennaio dell’anno successivo per le fatture relative ai mesi da luglio a settembre; entro il 30
aprile dell’anno successivo per le fatture relative ai mesi da ottobre a dicembre. Le eventuali
decurtazioni per sforamento del vincelo di costo medio (compreso il VMP MASSIMO
prefissato per le prestazioni “R”) saranno applicate dalla ASL a partire dal saldo del primo
semestre, e saranno conguagliate in aumento o in diminuzione nei saldi successivi. In sede
di saldo annuale dei corrispettivi, ’ASL comunichera e paghera anche I’eventuale extra
tetto, riconosciuto liquidabile secondo i criteri stabiliti nella DGRC n. 800 del 29/12/2023
richiamata in premessa. Per il pagamento di ciascun saldo la sottoscritta ASL potra richiedere

7
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I’emissione di apposite note di credito, sia con riguardo ad eventuali contestazioni delle
prestazioni rese, sia per applicare la regressione tariffaria o [’abbattimento del fatturato
riconoscibile ai sensi del comma 3 del precedente art. 5, che dovranno essere ricevute dalla ASL
almeno 15 giorni prima della scadenza di pagamento del saldo. L’eventuale recupero economico,
collegato agli esiti dei controlli nei confronti della struttura privata, verra effettuato da parte della
ASL a conclusione delle procedure di controllo, indipendentemente dall'anno di erogazione delle
prestazioni contestate. Pertanto la liquidazione di somme, effettuata in favore delle strutture
private accreditate, si considera provvisoria fino alla chiusura delle operazioni di controllo o, in
caso di contestazioni, fino alla risoluzione delle medesime.

. Contestualmente all’acconto ed al saldo, qualora il soggetto privato sia una persona fisica
esercente attivitd di lavoro autonomo, nei soli casi previsti dalla normativa vigente, la ASL
provvedera ad effettuare le ritenute di legge ed il contestuale versamento dei contributi (come
precisato nella nota del Settore Programmazione dell’ Assessorato alla Sanita del 28 aprile 2008,
prot. n. 360992).

. Qualora in corso d’anno si prospetti un superamento della C.0.M. della struttura privata, il saldo
delle fatture rese nei primi tre trimestri, per la parte corrispondente al superamento C.O.M. in
maturazione, non sara liquidato e dovra essere stornato da apposite note di credito, salvo
conguaglio in sede di saldo annuale.

. A fini di regolaritad contabile, la liquidazione ed il pagamento di ciascuno dei saldi di cui al
precedente comma 3 & subordinata al ricevimento da parte della ASL della/e suddetta/e
(eventuale/i) nota/e di credito.

. Senza che sia necessaria la costituzione in mora, e sempre che la ASL non dimostri che il ritardo
nel pagamento & stato determinato da impossibilita della prestazione derivante da causa ad essa
non imputabile, dal giorno successivo alla scadenza del termine di pagamento maturano in
favore della struttura privata gli interessi di mora, convenzionalmente stabiliti nella misura del
tasso di riferimento di cui agli art. 2 e 5 del decreto legislativo 9 ottobre 2002, n. 231, come
modificato dal decreto legislativo 9 novembre 2012, n. 192, maggiorato come segue:

a) peri primi due mesi di ritardo: maggiorazione di due punti percentuali;

b) per i successivi due mesi di ritardo: maggiorazione di quattro punti percentuali;

¢) per ulteriori due mesi di ritardo: maggiorazione di sei punti percentuali;

d) adecorrere dall’inizio del settimo mese di ritardo: maggiorazione di otto punti percentuali.

La struttura privata esprime il proprio consenso ai sensi dell’art. 1194 del Codice Civile ad
imputare i pagamenti ricevuti dalla ASL al capitale, prima che agli interessi, alle spese ed al
risarcimento previsto dall’art. 6 del Dlgs 231/2002 e s.m.i., salvo diversa indicazione scritta da
parte della ASL. medesima.

. 11 pagamento da parte della ASL di interessi moratori e spese, nonché dell’indennizzo di cui
all’art. 6 del Digs 231/2002, avverra a seguito della emissione da parte del creditore di apposita e
regolare fattura (che avra anche valore di formale richiesta di pagamento, stante I’automatismo
della costituzione in mora). In tal caso la ASL emettera una specifica disposizione di pagamento,
che dichiari espressamente e per iscritto I’imputazione dello stesso agli interessi, alle spese e/o
all’indennizzo.

10. Al fini del rispetto deil’art. 3, comma 8, della legge 13 agosto 2010, n. 136, sulla tracciabilita

dei pagamenti, la sottoscritta struttura privata indica il seguente conto corrente bancario di cui €
intestataria sul quale la ASL effettuerd ogni pagamento dovuto in esecuzione del presente
contratto:

codice IBAN:ITO5 E030 3239 8600 1000 0005 311
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presso: CREDEM Cicciano , generalita dei soggetti autorizzati ad operare su detto conto:
dott.ssa Isarda Cozzolino CF CZZSRD60E41H860N, impegnandosi a comunicare
tempestivamente, con apposita lettera firmata dal legale rappresentante, eventuali modifiche.
Art. 8

(variazione del volume e del valore medio delle prestazioni e loro limiti)

1. Il coordinatore del tavolo tecnico di cui all’art. 6, entro il mese successivo alla fine di ciascun
trimestre solare, sulla base dei dati relativi alle prestazioni erogate, aggiorna il valore medio delle
prestazioni di cui al precedente art. 4, e lo comunica agli altri componenti del tavolo tecnico ed
alla sottoscritta struttura accreditata.

2. Allo scopo di garantire continuitad nella erogazione delle prestazioni ai cittadini ed una sana
competizione tra le strutture private accreditate, non ¢ consentito ad ogni singola struttura
privata:

a) di superare di oltre il 10% il valore medio delle prestazioni (VMP) non “R”, determinato
secondo i criteri di cui all’art. 4 ed alle diverse tipologie funzionali di cui all’art. 6,
comma 3, lettera c); il vincolo si applica in corso d’anno, sul progressivo delle prestazioni
rese nel primo semestre, sul periodo gennaio — settembre e a saldo del consuntivo
deil’intero esercizio, attraverso successivi conguagli in aumento o in diminuzione, come
specificato nel precedente art. 7.

b) di superare i valori medi massimi del raggruppamento delle prestazioni “R”, escluse le 7
“R” di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, e del raggruppamento delle n. 7 prestazioni
"R" di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013, che si confermano, rispettivamente, in euro
90,00 ed euro 125,00.

Il vincolo si applica in corso d’anno, sul progressivo delle prestazioni rese nel primo semestre,
sul periodo gennaio — settembre e a saldo del consuntivo dell’intero esercizio, attraverso
successivi conguagli in aumento o in diminuzione, come specificato nel precedente art. 7.

3. I divieti di cui al comma precedente sono tassativi e inderogabili. Eventuali situazioni particolari,
su proposta del tavolo tecnico e se ritenute dalla ASL meritevoli di apprezzamento, dovranno
formare oggetto di una delibera del Direttore Generale della ASL di proposta di deroga, da
sottoporre all’approvazione della Regione.

4. In caso di valutazione della ASL non concorde con quella della maggioranza degli altri
componenti del tavolo tecnico, il parere di questi ultimi non & vincolante per la ASL, che
procedera ai conseguenti adempimenti in difformitd dal parere dei rappresentanti delle
associazioni di categoria.

5. Al fine di evitare disparita di comportamento tra i vari tavoli tecnici e/o diseguaglianze
applicative del presente contratto le AA.SS.LL. sono tenute a relazionare con cadenza trimestrale
alla Direzione Generale per la Tutela della Salute - Commissione Regionale di Controllo, istituita
dal DCA n. 103 del 06.12.2019, sulla attuazione degli adempimenti previsti dal presente
protocollo, comprese le attivita svolte nell’ambito del tavolo tecnico.

Art. 9
(debito informativo ¢ CUP regionale)

1. La sottoscritta struttura privata con la sottoscrizione del presente contratto si impegna:

a) ad entrare nel circuito della rete informatica denominata “SINFONIA” (Sistema
INFOrmativo saNita CampanlA di cui al DCA n. 34 del 29.03.2019 e s.m.i.), accettando fin
d’ora che I’accesso alle prestazioni di specialistica ambulatoriale dovra avvenire attraverso
I’utilizzo del Sistema CUP SINFONIA, attraverso agende informatizzate di prenotazione a
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carico del SSR, secondo il piano di attivazione progressivo delle branche specialistiche di
cui al Piano regionale di estensione del CUP al privato accreditato, e secondo le nuove
modalitd operative ed evolutive che la Direzione Generale per la Tutela della Salute o la
Giunta regionale potranno disporre. Tenuto conto dell’avanzamento progettuale
dell’estensione del Sistema informativo CUP Sinfonia, tale disposizione dovra essere attuata
entro il 31 marzo 2024,

b) ad adempiere con diligenza e costanza ai propri debiti informativi - File C ¢ flussi previsti
dal DM 2 novembre 2011 (Ricetta Dematerializzata) ¢ dall’art. 50, comma 5, della legge 24
novembre 2003, n. 326 e s.m.i., secondo i tempi ¢ le modalita stabiliti dalla normativa
nazionale e regionale e dagli appositi decreti e/o direttive del Direttore Generale per la
Tutela della Salute;

¢) ad alimentare il flusso giornaliero ¢ mensile del File C fornendo le esatte informazioni su
tutte le prestazioni erogate, prescritte su ricette dematerializzate e su ricette cartacee (c.d.
ricette rosse) del SSN, secondo le specifiche previste dal disciplinare flussi regionali del
progeito SINFONIA e, quindi, secondo le specifiche tecniche stabilite dal decreto del
Direttore Generale per la Tutela della Salute n. 359 del 20.12.2019 e s.m.i.;

d) ad assicurare che il File C mensile sia uguale, per numero di prestazioni e valore, alla
somma dei dati di erogazione giornaliera, trasmessi secondo le specifiche tecniche allegate
al D.M. 2 novembre 2011 e s.m.i. e dei dati di erogazione trasmessi con il flusso mensile art.
50, comma 5.

2. La sottoscritta ASL effettuerd i controlli, in relazione alle ricette dematerializzate delle
prestazioni ambulatoriali erogate, attraverso la verifica dei dati elettronici resi disponibili dal
Sistema TS con la lista delle ricette dematerializzate (NRE) erogate nel mese e registrate sul
SAC, come sancito dal D.L. 78/2010 art. 11, comma 16 ¢ quanto presente nel FILE C. In caso di
irregolaritd formali la struttura privata potrda procedere alla regolarizzazione dei flussi
informativi, ove ancora possibile e consentito. Eventuali incongruenze potranno determinare la
sospensione dei pagamenti finché non saranno state rimosse.

3. Qualora vengano rilevate difformitd in ordine a quanto previsto dalla normativa nazionale e
regionale, I"ufficio preposto della ASL, sulla base dei controlli effettuati dal Nucleo Operativo di
Controllo (NOC) ai sensi del DCA n. 103/2019, procedera a specifica contestazione, anche ai fini
della eventuale decurtazione degli importi non dovuti.

4, La struttura privata & responsabile della completezza e qualitd dei dati trasmessi. Il mancato
adempimento degli obblighi sopra indicati per causa imputabile all’erogatore, qualora non
tempestivamente rimosso, costituisce giustificato motivo di sospensione del rapporto di
accreditamento. In tal caso la sottoscritta ASL proporra alla Regione con delibera motivata la
sospensione dell’accreditamento sino al permanere dell’inadempimento, fatta salva la possibilitd
che si giunga alla revoca dell’accreditamento da parte degli organi competenti per grave
inadempimento.

Art. 10
(fascicolo sanitario elettronico e protezione dei dati)

1. Al fine di garantire la trasmissione della documentazione sanitaria al Fascicolo Sanitario
Elettronico (FSE) del cittadino, che abbia espresso il proprio consenso ai sensi del Regolamento
UE 679/2016 (c.d. GDPR), ove previsto da norme nazionali o regionali, la sottoscritta struttura
privata si impegna ad adempiere a quanto necessario, per garantire |’ interoperabilita del proprio
sistema informatico ai fini dell’invio al FSE dei dati del cittadino, con quanto realizzato dalla
Regione in materia di specifiche tecniche e supporto informatico per i relativi test.
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2. L’alimentazione del Fascicolo Sanitario Elettronico dovrd avvenire secondo le nuove Linee
Guida FSE 2.0 ai sensi del Decreto Ministero della Salute del 20.05.2022 - Linee Guida per
I"Attuazione del Fascicolo Sanitario Elettronico {(G.U. n. 160 del 11.07.2022) e s.m.1.

3. Al fini della corretta gestione dei dati personali delle prestazioni oggetto del presente contratto,
la sottoscritta ASL, titolare del trattamento dei dati, provvedera a nominare la sottoscritta
struttura privata "Responsabile del Trattamento" ai sensi dell'art. 28 del Regolamento UE
679/2016 sulla protezione dei dati. La nomina avverra mediante la stipula di apposito contratto,
recante le finalita, i contenuti € le condizioni indicate dal suddetto art. 28, commi 3 e ss. del
Regolamento UE 679/2016.

4. La sottoscritta struttura privata, in qualitd di "Responsabile del Trattamento" si impegna a
garantire 1’adozione delle misure tecniche e organizzative piu adeguate, affinché il trattamento
dei dati personali che le sono affidati dalla ASL sia conforme al requisiti del citato Regolamento
UE, e idoneo a tutelare i diritti degli interessati, secondo le indicazioni che verranno comunicate
dalla ASL stessa e/o dalla Regione.

Art. 11
(precisazione in ordine al valore giuridico dell’Ordine Elettronico)

1. L’ordine di acquisto elettronico, previsto dalle disposizioni vigenti in materia di emissione e
trasmissione dei documenti, attestanti I'ordinazione degli acquisti di beni e servizi effettuata in
forma elettronica dagli enti del Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell'articolo 1, comma 414,
della legge 27 dicembre 2017, n. 205, e dei successivi decreti del Ministro dell’Economia e delle
Finanze del 07.12.2018 e del 27.12.2019 (cd. Nodo Smistamento Ordini in formato elettronico
— NSO), non costituisce riconoscimento giuridico della quantita e qualitd delle prestazioni
effettuate e/o da effettuare, ma & un mero strumento di regolarita e trasparenza amministrativa.

2. Pertanto, le prestazioni sanitarie eseguite dalla sottoscritta struttura privata ed il corrispondente
valore economico saranno comunque soggette all’applicazione di tutti gli abbattimenti previsti
dal presente contratto e/o da altre disposizioni normative nazionali e/o regionali in materia di
variazione del volume e del valore medio delle prestazioni e loro limiti, inclusi tutti i controlli
della regolaritd e dell’appropriatezza prescrittiva, nonché agli abbattimenti del fatturato
liquidabile, necessari per assicurare il rispetto dei limiti di spesa fissati dal presente contratto
(regressioni tariffarie e/o altre decurtazioni).

Art. 12
(efficacia del contratto)

1. 1I presente contratto si riferisce al periodo 1° gennaio - 31 dicembre 2023, nonché, in via
provvisoria, all’esercizio 2024, in esecuzione delle delibere richiamate in premessa.

2. Il presente contratto sara adeguato ad eventuali ulteriori provvedimenti regionali in materia,
qualora dovessero intervenire nel periodo di vigenza dello stesso.

Art. 13
(norme finali)

1. In caso di contenzioso con uno o pill centri privati, la ASL valutera I’eventuale rischio di
soccombenza, effettuando — se del caso — appositi accantonamenti al fondo rischi a fronte delle
somme in contestazione, fino alla definizione del contenzioso stesso.

2. Ogni controversia in merito alla interpretazione, esecuzione, validita o efficacia del presente
contratto & di competenza esclusiva del giudice ordinario / amministrativo che ha giurisdizione
sul territorio in cui ha sede legale la sottoscritta ASL, con espressa esclusione del ricorso ad
eventuali clausole compromissorie contenute in precedenti attysottosceritti tra le parti.
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3. La sottoscritta struttura privata dichiara espressamente di conoscere le delibere richiamate in
premessa.

Art. 14
(Clausola di salvagnardia)

1. Con la sottoscrizione del presente contratto la sottoscritta struttura privata accetta espressamente,
completamente ed incondizionatamente il contenuto e gli effetti dei provvedimenti di
determinazione dei tetti di spesa, di determinazione delle tariffe e ogni altro atto agli stessi
collegato o presupposto, in quanto atti che determinano il contenuto del contratto per il periodo
di efficacia dello stesso.

2. In considerazione dell'accettazione dei provvedimenti indicati sub comma 1 (ossia i
provvedimenti di determinazione dei tetti di spesa, delle tariffe ed ogni altro atto agli stessi
collegato o presupposto) con la sottoscrizione del presente contratto, la struttura privata rinuncia
alle azioni/impugnazioni gia intraprese avverso i predetti provvedimenti ovvero ai contenziosi
instaurabili contro i provvedimenti gi& adottati e conoscibili, aventi effetti temporalmente
circoscritti alle annualitd di erogazione delle prestazioni, regolate con il presente contratto.

e oA 98, 09 Q09

Timbro e firma della ASL Timbro e firma del Legale Rappresentante

1 Direttore Gagerh®oLi 3 sup
Dlﬁretto SOCIO Sanitario n. 49

della struttura privata

.' mail: clabsari@gmall com’
url www.camgpanialab.it
Tutte le clausole del presente contratto hanno carattere essenziale e formano, unitamente allo stesso,
unico ed inscindibile contesto. Sono da intendersi specificamente approvate, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 1341 del C.C. le clausole di cui all’art. 7, comma 6: (“4 fini di regolarita contabile, la
liquidazione ed il pagamento di ciascuno dei saldi di cui al precedente comma 3 & subordinata al
ricevimento da parte della ASL della/e suddetta/e (eventuale/i) nota/e di credito™), I’art. 13, comma
2: “Ogni controversia in merilo alla interprefazione, esecuzione, validita o efficacia del presenie
contratto & di competenza esclusiva del giudice ordinario / amministrativo che ha giurisdizione sul
territorio in cui ha sede legale la sottoscritta ASL, con espressa esclusione del ricorso ad eventuali
clausole compromissorie contenute in precedenti atti sottoscritti tra le parti”, e l'intero art. 14

(Clausola di salvaguardia) del presente contratto, che si ripete per espressa accettazione:

“Art. 14
(Clausola di salvaguardia)

1. Con la sottoscrizione del presente contratto la sotfoscritfa struttura privatq accetta
espressamente, completamente ed incondizionatamente il contenuto e gli effetti dei provvedimenti di
determinazione dei tetti di spesa, di determinazione delle tariffe e ogni altro atto agli stessi
collegato o presupposto, in quanto aiti che determinano il contenuto del contratto per il periodo di
efficacia dello stesso.

2. In considerazione dell'accettazione dei provvedimenti indicati sub comma 1 (ossia i
provvedimenti di determinazione dei tetti di spesa, delle tariffe ed ogni altro atto agli stessi
collegato o presupposto) con la sottoscrizione del presente contratto, la struftura privata rinuncia
alle azioni/impugnazioni gia intraprese avverso i predetti provvedimenti ovvero ai contenziosi
instaurabili contro i provvedimenti gia adottati e conoscibili, aventi effetti temporalmente

ok il presente contratto™.




Timbro e firma della ASL
Il Direttore Generale
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. NAPOLI 3 SUD
o Secio Sanitario n. 49
irettore Responsabile
« ssa Rosanna Peluso
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In questa pagina e nef riquadri riassuntivi posti all'inizio di ciascun paragrafo, viene esposto un estratto delle informazioni
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VISURA ORDINARIA SOCIETA' DI CAPITALE

CAMPANIA LAB S.C. AR.L.

73TRVR

Il QR Code consente di verificare la corrispondenza tra questo
documento e quello archiviato al momento dell'estrazione. Per la
verifica utilizzare I'App Rl QR Code o visitare il sito ufficiale del

Registro Imprese.

DATI ANAGRAFICI

Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC
Numero REA

Codice fiscale e n.iscr. al
Registro Imprese

Partita IVA
Forma giuridica

Data atto di costituzione
Data iscrizione
Data ultimo protocollo

Presidente Consiglio
Amministrazione

CAMPOSANO (NA) VIA SAN
DONATO 16 CAP 80030
PALAZZO DELLA CULTURA
clabscarl@pec.it

NA - 972356

08107461215

08107461215

societa’ consortile a
responsabilita’ limitata

29/05/2015
29/03/2017
22/12/2023
COZZOLINO ISARDA

Rappresentante dell'Impresa

ATTIVITA' L'IMPRESA IN CIFRE

Stato attivita attiva

Data inizio attivita
Attivita prevalente

29/09/2017

Codice ATECO 86.90.12
Codice NACE 86.9
Attivita import export -
Contratto di rete -

Albi ruoli e licenze -

Albi e registri ambientali -

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA DOCUMENTI CONSULTABILI

Attestazioni SOA -
Certificazioni di -

QUALITA'

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documento n . T 549912826 estratto dal Registro Imprese in data 22/02/2024

laboratorio di analisi cliniche
(attivita' svolta presso la ul)

Capitale sociale
sottoscritto

Addetti al 30/09/2023

Soci e titolari di diritti su
azioni e quote

Amministratori
Titolari di cariche

Sindaci, organi di
controllo

Unita locali

Pratiche inviate negli
ultimi 12 mesi

Trasferimenti di quote
Trasferimenti di sede
Partecipazioni /"

Bilanci

Fascicolo
Statuto
Altri atti

14.000,00

15
14

5
0
0

N

N o

2022 - 2021 - 2020 - 2019 -
2018 - ...

si
si
24

(1) Indica se limpresa detiene partecipazioni in altre societa, desunte da elenchi soci o trasferimenti di quote
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Documento n . T 549912826

estratto dal Registro Imprese in data 22/02/2024

CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
Codice Fiscale 08107461215

Indirizzo Sede legale

Domicilio digitale/PEC
Partita IVA

1-BEHE v T ony: 2
2 Informazieni da statuto/atto ostiUlVE «owsmmmspsass 2
3 Capitale & stroment] fINaNZIAN ......cseemismmmsrsmmmsem 6
4 Soci e titolari di diritti su azioni e qUOtE ......ccoeevriieiiiiiiiciiniennn. 6
5 AN weessmmmmmmsmmmmaenransmmmsmms s 10
g Attivita; albi ruglie IBeNZe sescsenmmmsnmnisssmssG 12
7 Sedi secondarie ed unita' locali .......cceeeeviiiiiiiiinie 13
8 Aggiornamento iIMPresa .....cccccvverriieeiesienie e 14
CAMPOSANO (NA)

VIA SAN DONATO 16 CAP 80030
PALAZZO DELLA CULTURA
clabscarl@pec.it

08107461215

Numero repertorio economico NA - 972356

amministrativo (REA)

impresa trasferita da altra Provincia

Provincia di provenienza: CASERTA
Numero repertorio economico amministrativo: CE - 302825

2 Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese

Estremi di costituzione

Codice fiscale e numero di iscrizione: 08107461215
Data di iscrizione: 29/03/2017

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA,
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma

Data atto di costituzione: 29/05/2015

Sistema di amministrazione

Oggetio sociale

Altri riferimenti statutari

consiglio di amministrazione (in carica)

LA SOCIETA', SENZA PERSEGUIRE FINALITA' DI LUCRQO, HA QUALE OGGETTO
SOCIALE E

ANCHE QUALE STRUMENTO DI REALIZZAZIONE, LE SEGUENTI FINALITA'
ISTITUZIONALI: -

REALIZZARE, ORGANIZZARE E GESTIRE AGGREGAZICNI DI LABORATCRI DI ANALISI

Deposito statutec aggiornato, condiziconi sospensive

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese

Visura ordinaria societa’ di capitale « 2

Codice fiscale e numero d'iscrizione: 08107461215
del Registro delle Imprese di NAPOLI
Data iscrizione: 29/03/2017

di 14
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estratto dal Registro Imprese in data 22/02/2024

sezioni

informazioni costitutive

Sistema di amministrazione e
controllo

durata della societa

scadenza esercizi

sisterna di amministrazione e
controllo contabile

organi amministrativi

Oggetto sociale

Visura ordinaria societa’ di capitale » 3

CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
Codice Fiscale 08107461215

Iscritta nella sezione ORDINARIA il 16/06/2015
Iscrizione titolarita effettiva nella sezione autonoma il 07/12/2023

Denominazione: CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
Data atto di costituzione: 29/05/2015

Data termine: 31/12/2060

Scadenza primo esercizio: 31/12/2015
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale

consiglio di amministrazione (in carica)

LA SOCIETA', SENZA PERSEGUIRE FINALITA' DI LUCRO, HA QUALE QGGETTO SOCIALE E
ANCHE QUALE STRUMENTO DI REALIZZAZIONE, LE SEGUENTI FINALITA' ISTITUZIONALI: -
REARLIZZARE, ORGANIZZARE E GESTIRE AGGREGAZIONI DI LABORATORI DI ANALISI
CLINICHE AI SENSI DELLE NORMATIVE TEMPO PER TEMPO VIGENTI E, IN PARTICOLARE,
DEL DECRETO N.109 DEL 19 NOVEMBRE 2013 DELLA REGICNE CAMPANIA, AL FINE DI
RAZIONALIZZARE E CONTENERE I COSTI DI GESTIONE, ANCHE IN RELAZIONE AL PERSONALE
DIPENDENTE, DI AUMENTARE L'EFFICIENZA E PERSEGUIRE STRATEGIE COMMERCIALI PIU'
EFFICACI, DI REALIZZARE O COMUNQUE METTERE A DISPOSIZIONE DEI SOCI CONSORZIATI,
UNA O PIU' STRUTTURE COMUNI PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI DI LABORATORIO
GENERALE E SPECIALISTICO AL FINE DI CENTRALIZZARE TUTTI I SERVIZI, COMPRESO IL
PERSONALE, MEDIANTE UNA STRUTTURA CONSORTILE CHE PREVEDA UN LABORATORIO
CENTRALIZZATO TOTALE; — EFFETTUARE ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGICHE,
DI BATTERIOLOGIA, DI IMMUNOLOGIA, DI EMATOLOGIA, DI VIROLOGIA, DI GENETICA, DI
IMMUNOEMATOLOGIA, DI BIOLOGIA MOLECOLARE, DI SIEROIMMUNOLOGIA, DI
CITOISTOPATOLOGIA E DI QUANT'ALTRO DI PERTINENZA DELLE ATTIVITA' DI LABORATORIO
CLINICO.

ESSA, PERTANTO, SI PROPONE DI PERSEGUIRE UNO O PIU' DET SEGUENTI OBIETTIVI: -
L'AGGREGAZIONE DI STRUTTURE ACCREDITATE CHE EROGANO PRESTAZIONI SPECIALISTICHE
AMBULATORIALI DI LABORATORIO, ANALISI CHIMICO-CLINICHE E MICROBIOLOGICHE, DI
VIROLOGIA, DI ANATOMIA E DI ISTOLOGIA PATOLOGICA, DI GENETICA E DI BIOLOGIA
MOLECOLARE, DI IMMUNOEMATOLOGIA, DI TOSSICOLOGIA CON RIA IN VITRO E DI MEDICINA
DEL LAVORO. TALI PRESTAZIONI VENGONO LIBERAMENTE CENTRALIZZATE DAI SOCI; -
L'ESERCIZIO E LA GESTIONE DI LABORATORI BIOMEDICI, DI POLIAMBULATORI E DI
CENTRI POLIDIAGNOSTICI, CONVENZIONATI O ACCREDITATI CON IL SERVIZIO SANITARIO
NAZIONALE;

- L'EFFETTURZIONE, PER CONTO DI STRUTTURE SANITARIE PUBBLICHE O PRIVATE E/O PER
CONTO DI TERZI, DI PRESTAZIONI DI LABORATORIO, NONCHE' L'ATTIVAZIONE DI FORME
DI ASSISTENZAE INTEGRATIVA PER LE PRESTAZIONI SANITARIE AUTORIZZATE;

- L'ASSISTENZA TERRITORIALE DOMICILIARE; - L'ESERCIZIO DI QUANTO PREVISTO
DALL'ORDINAMENTO DELLA PROFESSIONE DI BIOLOGO E DI MEDICO SPECIALISTA, IVI
COMPRESE LE ANALISI PER IL MONITORAGGIO ED IL CONTROLLO DEL SISTEMA HACCP, DI
CUI AL D.LGS. N.155/1997, E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI, CON LA
RELATIVA CONSULENZA E CERTIFICAZIONE, ANCHE IN COLLABORAZIONE CON SOGGETTI
PUBBLICI E PRIVATI, LE ANALISI VETERINARIE, LE RICERCHE BIOMOLECOLARI, FORENST,
CRIMINALISTICHE ED AMBIENTALI;

- LA RICERCA, LA SPERIMENTAZIONE ED IL MONITORAGGIQ DEI SETTORI MEDICO,
BIOMEDICO, BIOMELOCOLARE, BIOLOGICO, TOSSICOLOGICO E CHIMICO, ANCHE ALLO SCOPO
DI SUPPORTARE LE STRUTTURE DI ALTRI ENTI PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI;

- L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI AGGIORNAMENTOQ, DI FORMAZIONE E DI
SPECIALIZZAZIONE PER OPERATORI DEI SETTORI SANITARIO, MEDICO E PARAMEDICO
NELL'AMBITO DELLE ATTIVITA' ACCREDITATE AI FINI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
CONTINUA, NELLE DIVERSE SPECIALIZZAZIONI PROFESSIONALI; — LA DIVULGAZIONE
SCIENTIFICA, ATTRAVERSO LA REDAZIONE DI PUBBLICAZIONI DI QUALSIVOGLIA TIPOLOGIA
E FORMATO;
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- L'CRGANIZZAZICNE DI EVENTI ED INCONTRI, QUALI CONVEGNI, SEMINARI, CONFERENZE
O ALTRE INIZIATIVE SIMILI NEI SETTORI SOPRA MENZICNATI, UNITAMENTE A CORSI DI
FORMAZIONE, ANCHE COME PROVIDER AUTORIZZATC DAGLI ENTI PREPOSTI, DI
SPECTIALIZZAZIONE E DI APPROFONDIMENTC SCIENTIFICO NEL SETTORE MEDICO-BICQLOGICO.
QUALCRA NECESSARIO, LA SOCIETA' SI AVVARRA' DELL'CPERA DI PROFESSIONISTI
ISCRITTI NEGLI APPOSITI ALBI PROFESSIONALI. A TAL FINE, LA SOCIETA' POTRA'
ANCHE ORGANIZZARE, PROMUCVERE E GESTIRE TUTTI GLI STRUMENTI RITENUTI IDONEL AL
RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE E, IN PARTICOLARE: - PROMUOVERE, ORGANIZZARE
E GESTIRE, A FAVORE DEI CONSORZIATI E DY TERZI, SISTEMI DI ACQUISTO COLLETTIVO,
DIRETTAMENTE ALLA FONTE DI FRODUZIONE, OVE SIA POSSIBILE, ELIMINANDO ONEROSE
INTERMEDIAZIONI, STIPULARE CONVENZIONI VYANTAGGIQSE CON I FORNITORI, SVOLGERE
AZIONE DI CALMIERAMENTO DEI PREZZI DI ACQUISTO, PROVVEDENDC
ALL*APPROVVIGIONAMENTO DELLE MATERIE PRIME, DEI SEMILAVORATI, DELLE
ATTREZZATURE, DEI BENI STRUMENTALI £ DEGLI STRUMENTI DI LAVCRQ IN GENERE
OCCORRENTI; ~ SVOLGERE UN'ATTIVITA' CONTRATTUALE DIRETTA AD AGEVOLARE, A
CONDIZIONI ECONOMICHE DI MAGGIOR FAVORE, L'TACQUISIZIONE DI SERVIZI A FAVORE DEI
CONSORZIATI, ANCHE ATTRAVERSO LA STIPULAZIONE DI CONVENZIONI COM ISTITUTI DI
CRERDITO, SOCIETA' DI LEASING E DI FACTORING, SOCIETA' FINANZIARIE IN GENERE,
COMPAGNIE ASSICURATIVE, ISTITUZIONI, SOCIETA' Q ENTI;

- MONITORARE, AMALIZZARE E RAZIONALIZZARE, REALIZZARE E GESTIRE SISTEMI E
MCDELLI DI GESTIONE IN MODC SISTEMATICO ED QRGANICO;

~ REALIZZARE, ORGANIZZARE E GESTIRE STRUTTURE SANITARIE, AMBULATORIALI MEDICHE
E CLINICHE, DI RICOVERO, POLIAMBULATORIALI, FARMACIE, PARAFARMACIE, STRUTTURE
DI ASSISTENZA DOMICILIARE E PER ANZIANI O DI QUESTE ASSUMERE PARTECIPAZIONI;

- REALIZZARE, ORGANIZZARE, PARTECIPARE E GESTIRE STRUTTURE ED INIZIATIVE DI
COOPERAZIONE, DI SOLIDARIETA', DI ALTA FORMAZIONE, DI FORMAZIONE E DI SANITA',
A LIVELLO NAZIONALE ED INTERNAZIONALE; - CREARE, ORGANIZZARE E GESTIRE, IN
PROFRIC O CON PARTNERS NAZIONALI ED INTERNAZIONALI,- IN ITALIA E/Q ALL'ESTERO,
ATTIVITA' E SERVIZI A BENEFICIO, ANCHE FINANZIARIQO, DELLE STRUTTURE DEI
CONSORZIATI, COM LO SCCOPO DI SERUTTARE ED AMPLIARE STNBRGIE ED ECONOMIE DI
SCALA E RIDURRE I COSTI DI GESTIONE DELLA SOCIETA' E DELLE STRUTTURE MEDESIME,
AMPLIARNE LA SFERA DI ATTIVITA'® E DI MERCATO, OTTIMIZZARNE LA GESTIONE, I
SERVIZI RESI E LA REDDITIVITA', NEL RISPETTC DELLE NCRME "TEMPO PER TEMPO"
VIGENTI; - ALLESTIRE, CRGANIZZARE E FORNIRE TUTTI I SERVIZI AMMINISTIRATIVI,
CONTABILI, COMMERCIALI, FINANZIARI, ASSICURATIVI DI SOSTEGNO, DRI COMPLETAMENTO
E DI SUPPORTQO ALL'ATTIVITA' DELLA S5CCIETA® E DEI CONSORZIATI;

- INTEGRARE E COORDINARE LE COMPETENZE, LE SPECTALIZEZAZIONI E LE CONCSCENZE DEI
CONSQRZIATI AL FINE DI MIGLIORARE IL LIVELLO QUALITATIVO DELLE PRESTAZIONI, DI
STANDARDIZZARE I CRITERI DI GESTIONE E PROMUOVERE IL POTENZIAMENTO, LA
DIFFUSICONE B LA DIVULGAZIONE DEI SERVIZI DA LORO RESI E DI OTTIMIZZARE IL
RAPPCRTC TRA I CONSORZIATI ED I LORO CLIENTI;

- COMPIERE, IN ITALIA ED ALL'ESTERO, TUTTE LE OPERAZIONI COMMERCIALI,
INDUSTRIALI, MOBILIARI ED IMMOBILIARI, ASSUMERE E CONCEDERE AGENMZIE,
COMMISSIONI, RAPPRESENTANZE CON C SENZA DEPOSITQ E MANDATI; COMPIERE, INOLTRE,
IN VIA NON PREVALENTE E

DEL TUTTO ACCESSORIA E STRUMENTALE E COMUMOQUE CON ESPRESSA ESCLUSICNE DI
QUALSIASI ATTIVITA' SVOLTA NET CONFRONTI DEL PUBBLICO, QPERAZIONI FINANZIARIE E
MOBILIARYI, CONCEDERE FIDEIUSSTIONI, AVALLI, CAUZIONI E GARANZIE, PURCHE' PER
OPERAZIONI RIENTRANTI NELL'OGGETTC CONSORTILE; — ASSUMERE, SOLC A 3COPO DI
STABILE INVESTIMENTC E NON DI COLLOCAMENTO, SIA DIRETTAMENTE CHE
INDIRETTAMENTE, PARTECIPAZIONI IN ALTRI CONSORZI E/O FEDERAZIONI, ASSCCIAZICNI,
FONDAZIONI, ENTI © SOCIETA' ITALIANE ED ESTERE AVENTI FINALITA" ANALOGHE,
AFFINI O CONNESSE ALLE PROPRIE; - CREARE, ORGANIZZARE E GESTIRE ATTIVITA'
SANITARIE, COMMERCIALI, INDUSTRIALI, PROFESSIONALI, DI SERVIZI, DI
RAPPRESENTANZA ED IMPRENDITORIALI IN GENERALE, IN ITALIA ED ALL'ESTERO, O DI
QUESTE ACQUISIRE QUOTE DI PARTECIPAZIONE; - EFFETTUARE LA RICERCA DEI MERCATI
OVE POSSANC ESSERE FORNITI I SERVIZI OFFERTI DAI CONSORZIATI E CURARNE LA
PUBBLICITA' COLLETTIVA, PRCMUOQVENDCONE L'IMMAGINE; - PROMUQVERE, ORGANIZZARE E
GESTIRE, IN ITALIA ED ALL'ESTERO, L'ADDESTRAMENTO, L'AGGIORNAMENTO, LA ALTA
FORMAZIONE, I MASTERS, LA FORMAZIONE E LA SPECTALIZZAZIONE, L'ACQUISIZIONE DI
CREDITI FORMATIVI (ECM) DEI PROFESSIONISTI E DEI COLLABORATORI DEI CONSORZIATI
E BI TERZI, A QUALSIASI LIVELLO; -~ CREARRE, ORGANIZZARE, PARTECIPARE, GESTIRE IN
ITALIA ED ALL'ESTERC STRUTTURE E/Q PROGETTI DI CONTRCLLO DI QUALITA' A FAVORE
DEI CONSORZIATI E/O DI TERZI; - FORNIRE AI CONSORZIATI, ANCHE TRAMITE
L’ELABORAZIONE E L'INVIO DI CIRCOLARI INFCORMATIVE E COMUNICATI, IT. PIU' AMPIO
SUPPORTO DI INFORMAZIONI ATTINENTI AI LORC CAMPI DI ATTIVITA' PROFESSIONALE E,
STRUMENTALMENTE AL PERSEGUIMENTO DI TALE FINALITA®, RACCOGLIERE, CATALOGARE ED
AGGIORNARE PUBBLICAZICONI, BANCHE DATI, NONCHE' DOCUMENTI LEGISLATIVI, NORMATIVI
E GIURISFRUDENZIALI INERENTI AGLI ARGOMENTI ED ALLE PROBLEMATICHE DI INTERESSE
DEI CONSORZIATI; - SVOLGERE ATTIVITA' EDITORIALE IN GEWERE E, IN PARTICOLARE,
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PUBEBLICARE LIBRI E PERIODICI, CON ESCLUSIONE DEI QUOTIDIANI, DELLE RIVISTE E
DEI BOLLETITINI, ANCHE ATTRAVERSO LA PRODUZIONE DI AUDIOVISIVI, FILMATI E, IN
GENERE, DI STRUMENTI DI COMUNICAZIONE CHE IMPIEGHINO TECNICHE MULTIMEDIALI; -
COLLABORARE CON ALTRE ORGANIZZAZIONI PROVIMCIALI, REGIONALTI, WAZIONALI, EUROPEE
ED INTERNAZIOMNALI CHE S$I COCCUPANO DEI PROBLEMI DEL SETTCRE O CHE, PUR
QOCCUPANDOSI DI SETTORI DIVERSI, PERSEGUANO FINALITA' COMUNI O ATTIVITA® CHE
POSSANCG PORTARE VANTAGGIC ALLE SOCIETA' ED AI CONSORZIATI; — WOMINARE E
DESIGNARE I PROFPRI RAPPRESENTANTI IN TUTTT I CONSIGLI, LE COMMISSIONI, I TAVOLI
DI TRATTATIVA, GLI ENTI E GLI ORGANI PUBBLICI E PRIVATI, NEI QUALI TALE
RAPPRESENTANZA SIA PREVISTA, AMMESSA O RICHIESTA; - PROMUOVERE LA COSTITUZIONE
DI SOCIETA', CONSORZI, COCPERATIVE, FONDAZIONI, ASSCCIAZIONT, ASSOCIAZICNI
ONLUS O DI QUESTE ACQUISIRE PARTECIPAZIONI IN ITALIA ED ALL'ESTERO; - ADIRE A
FINANZIAMENTI PUBBLICI, ONEROSI E/O0 A FONDO PERDUTO, (STATALI, REGIONALI,
PROVINCIALI, COMUMALI, EURCPEI ED INTERMAZIONALI) E PRIVATI DI TERZI;

- INTRATTENERE RAPPORTI E CONCLUDERE CONTRATTI CON I TERZI, PUBBLICI E PRIVATI,
ED EFFETTUARE PRESTAZIONI A LORC FAVORE;

-~ SVOLGERE ATTIVITA' DI FORMAZIONE E DI ALTA FORMAZIONE, ANCHE SQVVENZIONANDO
BORSE DI STUDIO ED ASSEGNI DI RICERCA;

- SYOLGERE ATTIVITA' DI TIPO CULTURALE E PRCMOZIONALE, QUALT L'CRGANIZZIAZIONE
DI CONGRESSI, COMVEGNI, SEMINARI E CORSI DI FORMAZIONE;

~ ORGANIZZARE E PARTECIPARE A MANIFESTAZIONI E FIERE, NONCHE' ALLA
REALIZZAZIONE DI PUBBLICAZIONI, ANCHE PER CCNTC DI TERZI;

- PRCMUQVERE, REALIZZARE E GESTIRE INIZIATIVE E STRUTTURE DI RICERCA
SCIENTIFICA E DI ANALISI IN AMBITO SANITARIQ, BICLOGICO, CHIMICO,
FARMACOLCGICO, AGRICCLO, ALIMENTARE, AMBIENTALE MARINC E TERRESTRE E
PARTECIPARE A PROGETTI NAZICNALI, EUROPEI E INTERNAZIONALT;

~ SVILUPPARE INIZIATIVE DI VALORIZZAZIONE E DI "SPIN-QFF" DEI RISULTATI DELLE
ATTIVITA' SVYOLTE DALLA SOCIETA', ANCHE TRAMITE LA COSTITUZICNE E/C LA
PARTECIPAZIONE A NUOVI SOGGETTI GIURIDICI, PURCHE' I SOGGETTI COSI' COSTITUITI
E PARTECIPATI SIANC ANCH'ESSI FUNZIONALI ALLA REALIZZAZIONE DELLE FINALITA’
ISTITUZIONALI DEI S0CI; - CREARE, GESTIRE, PARTECIPARE ER CRGANIZZARE ATTIVITA'
DI ASSISTENZA SANITARIA E SOCIOSANITARIA, DI ALTA FORMAZIQNE, DI FORMAZIONE E
DI ISTRUZIOME A FAVORE DI PERSONE IM CONDIZIONI DI SVANTAGGIC FISICO, PSICHICO
E SOCIALE, PRESENTI SIA SUL TERRITORIO ITALIANO CHE IN PAESI TERZI E/Q IN VIA
DI SVILUPPO, PER IL RAGGIUNGIMENTC DI OBIETTIVI, QUALI IL SODDISFACIMENTO DEI
BISOGNI PRIMARI, LA SALVAGUARDIA DELLA VITA UMANA, L'AUTOSUFFICIEHNZA
ALIMENTARE, L& VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, IL MIGLIORAMENTIC DELLA
CONDIZIONE DELLE FASCE DEBOLI E, IN PARTICOLARE, L'INFANZIA E LA TEREZA ETA'.
LA SUA AZIONE SI CONCRETIZZA IN MODO PARTICOLARE ATTRAVERSO: - INTERVENTI DI
SOLIDARIETA", S$IA SUL TERRITORIO ITALIANO CHE IN PAESI TERZI E/O0 IN VIA DI
SYILUPEO ED IN SITUAZIONI DI EMERGENZA, RIVOLTI ALL'ASSISTENZA SANITARIA, COME
LA CURA DELLE MALATTIE INFETTIVE, ENDEMICHE ED EPIDEMICHE, GLI INTERVENTI
SOCIOSANITARI, SIA SUL TERRITORIQ ITALIANO CHE IN PAESI TERZI E/0 IN VIA DI
SVILUPPO, ANCHE ATTRAVERSO L'UTILIZZO DI STRUTTURE PRESENTI SUL TERRITORIG,
L'ADOZIONE A DISTANZA, LA PARTECIPAZIONE A PROGRAMMI DI COOPERAZIONE E DI
SVILUPPO, IL COQINVOLGIMENTO DI PERSONE, DI ORGANISMI E DI ISTITUZIOWI IN GRADC
DI CONTRIBUIRE AL MIGLICRAMENTO DELLE CONDIZIONI DI VITA, DI DISAGIO ECONOMICC
E SOCIALE, ANCHE CON L'EVENTUALE INVIC DI VOLONTARI; L'ACQUISIZIONE DI
"KNOW-HOW" O DI BREVETTI.

LA SOCIETA', PER IL CONSEGUIMENTO DEL PRCPRIOC OGGETTO, DOVRA' PREFERIBILMENTE
AVVALERSI DELLA PROPRIA GESTIONE INTERNA E, QUANDO CIO' NON SIA POSSIBILE, DEL
SUPPORTO DEI SOCI, SECONDO GLI ACCORDI CHE VERRANNO APPOSITAMENTE STIPULATI AL
FINE DI REGOLARE I RECIPROCI RAPPORTI E DI TERZI, NEL REGOLAMENTC FREVISTO
ALL'ART.5 DELLO STATUTO.

IL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE E' INVESTITO DEI PIU' AMPI PCTERI PER LA
GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIAR DELLA SOCIETA', AD ECCEZICNMNE SOLTANTO DI
QUANTO IN FORZA DELLA LEGGE O DEL PRESENTE STATUTC SIA RISERVATO ALLA DECISIONE
DEI S0CI.

IL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE ELEGGE, AL SUC INTERNO, 11, PRESIDENTE ED IL
YICE PRESIDENTE. NOMINA, SE BPREVISTO, IL DIRETTORE GENERALE, ANMCHE SE ESTERNC
ALLA SOCIETA'. ESPRIME 1L GRADIMENTO SULL'ACCESSO DI NUOVI SOCI E NE VERIFICA I
REQUISITI PER POI SOTTOPQRRE ALLA VOLONTA' DELL'ASSEMELEA DEI SQOCI L'EVENTUALE
AMMISSTONE. MOMINA LTESECUTIVO, COMPOSTO DAL PRESIDENTE CHE LCO PRESIEDE, DAL
VICE PRESIDENTE, DAL DIRETTORE GENERALE E DA UN COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI
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AMMINISTRAZIONE. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE POTRA' AFFIDARE DELEGHE
ORDINARIE E STRAORDINARIE A SUOI COMPONENTI. IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PUO' SEMPRE REVOCARE LE DELEGHE

O AVOCARE A SE' OPERAZIONI RIENTRANTI NELLA DELEGA OVVERO IMPARTIRE DIRETTIVE
VINCOLANTI. PER CASI SPECIFICI CHE RIGUARDANO LE MODALITA' DI FUNZIONAMENTO
INTERNC DELLA SOCIETA' E LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI TRA I CONSCRZIATI, IL
PRESENTE ARTICOLO E' INTEGRATO DALLE NORME CONTENUTE NEL REGOLAMENTO PREVISTO
ALL'ART.5 DELLO STATUTO, A CUI SI FA ESPRESSAMENTE RIFERIMENTO IN QUESTA SEDE.
LA RAPPRESENTANZA LEGALE DELLA SOCIETA', DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO,
SPETTA AL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE O, IN CASC DI ASSENZA O
IMPEDIMENTO DI QUESTI, AL VICE-PRESIDENTE; AGLI AMMINISTRATORI DELEGATI, SE
NOMINATI, NEI LIMITI DELLA DELEGA.

LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' SPETTA AI PROCURATORI O DELEGATI, NOMINATI PER
DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI DAL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE.

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

CON VERBALE DEL 03/07/2018 DELIBERA DI ESCLUSIONE SOCIO L.A.M. - S.R.L.
C.F. 00937460616 (PRA/123183/2018)

AGGIORNAMENTO DELLO STATUTO IN MERITO ALLE MODIFICHE EFFETTUATE CON VERBALE DEL
NOTAIO PAOLO MORELLI DEL 13/04/2016 N. DI REP. 134184.

CON ATTO A ROGITO NOTAIO MORELLI PAOLO DEL 01/02/2023 N. REPERTORIO 148092 SI
DELIBERA AUMENTO DEL CAPITALE AD EURO 18.000,00, IL TERMINE PER LA
SOTTOSCRIZIONE DEL CAPITALE SOCIALE E' FISSATO AL 31/12/2028.

Deliberato: 18.000,00
Sottoscritto:  14.000,00
Versato: 14.000,00
Conferimenti in denaro

strumenti finanziari previsti dallo
statuto

Visura ordinaria societa' di capitale = 6

4 Soci e titolari di diritti su azioni e quote
Sintesi della composizione societaria e degli altri titolari di diritti su azioni o quote s

Altri strumenti finanziari:
ARTICOLO 9 DELLC STATUTO SOCIALE.

==
0

ciali al 18/10/2023 ]
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BORDA BOSSANA VINCENZA
ALESSANDRA
€1.000.,00

BIODIAGNOSTICAL S.R.L.
/ €1.000,00

|LABORATORIO DI ANALISI CLINICHE | I
- ' DEL DR.ALBERTO LIMATOLA S.AS. |
| €1.000,00 |

[AcH, DI DANIELE DI LORENZO E |
— C. S.N.C.
| €1.000,00

Capitale sociale
€ 14.000,00

| CENTRO DIAGNOSTICO SAN
:FAOLINO DI CO%JZEJUNO ISARDA S.|

ALTRI SOCI} .
| £1.000,00 i

Il grafico e la sottostante tabella sono una sintesi degli assetti proprietari dell'impresa relativa ai soli diritti di proprieta, che non
sostituisce I'effettiva pubblicita legale fornita dall'elenco soci a seguire, dove sono riportati anche eventuali vincoli sulle quote.

Tipo diritto
proprieta’

BORDA BOSSANA VINCENZA ALESSANDRA 1.000,00
BRDVCN50L59D205X

BIODIAGNOSTICAL S.R.L. 1.000,00 proprieta’
00850850652

LABORATORIO DI ANALISI CLINICHE DEL DR.ALBERTO LIMATOLA 1.000,00 proprieta’
S.AS.
02506831219

A.C.M. DI DANIELE DI LORENZO E C. S.N.C. 1.000,00 proprieta’
03172920633

CENTRO DIAGNOSTICO SAN PAOLINO DI COZZOLINO ISARDA S.N.C. 1.000,00 proprieta’
03268480633

LABORATORIO DI ANALISI CLINICHE S.ANNA DI PADUANO GIUSEPPE 1.000,00 proprieta’
EC.SNC. |
03324280639

LABORATORIO DI ANALISI CLINICHE DI PIROLO ROSAE C. S.AS. 1.000,00 proprieta’
03347310637

GALENO S.A.S. DINAPOLITANO NICOLA E C. 1.000,00 proprieta’
03473141210

CENTRO DIAGNOSTICO PASTEUR ANALISI CLINICHE E 1.000,00 proprieta’
MICROBIOLOGICHE DI TAURISANO ANTONIO E NAPOLITANO

CLAUDIO & C. S.AS.

03646650634

LABORATORIO DI ANALISI COLA SRL 1.000,00 proprieta’
03967380639

CENTRO DIAGNOSTICO TERRACCIANO S.R.L. 1.000,00 proprieta’
05566950639

CENTRO DUOMO DEL DR.AMBROSINO MARIO S.N.C. 1.000,00 proprieta’
05772540638

CENTRO DIAGNOSTICO RICCIARDI S.R.L.S. 1.000,00 proprieta’
08172901210

S.LUCIA LABORATORIO ANALISI CHIMICO-CLINICHE DI BONFIGLIO 1.000,00 proprieta’

ANGELO LUIGI E NAPOLITANO GIUSEPPINA S.N.C..
92000590635 I
==y L i onin

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 18/10/2023
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pratica con atto del 01/02/2023

capitale sociale

Proprieta’

CENTRO DIAGNOSTICO SAN
PAOLINO DI COZZOLINO ISARDA
S.N.C.

Proprieta’

BORDA BOSSANA VINCENZA
ALESSANDRA

Proprieta’

CENTRO DIAGNOSTICO
TERRACCIANO S.R.L.

Proprieta’

CENTRO DIAGNOSTICO PASTEUR
ANALISI CLINICHE E
MICROBIOLOGICHE DI
TAURISANO ANTONIO E
NAPOLITANO CLAUDIO & C. S.A.S.

Proprieta’

CENTRO DUOMO DEL
DR.AMBROSINO MARIO S.N.C.

Proprieta’

GALENO S.A.S. DI NAPOLITANO
NICOLAEC.

Proprieta’

Visura ordinaria societa’ di capitale - 8

CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
Codice Fiscale 08107461215

Data deposito: 18/10/2023
Data protocollo: 18/10/2023
Numero protocollo: NA-2023-303655

Capitale sociale dichiarato sul modello con cui & stato depositato I'elenco dei soci:
14.000,00 Euro

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 03268480633

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: BRDVCN50L59D205X

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

CIMITILE (NA) VIA NAZ DELLE PUGLIE GALLUCCI 18 CAP 80030

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 05566950639

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro
Di cui versati: 1.000,00
Codice fiscale: 03646650634

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: CENTRO DIAGNOSTICO
PASTEUR - ANALISI CLINICHE E MICROBIOLOGICHE

Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 05772540638

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 03473141210

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro
Di cui versati: 1.000,00
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LABORATORIO DI ANALISI
CLINICHE DEL DR.ALBERTO
LIMATOLA S.A.S.

Proprieta’

LABORATORIO DI ANALISI
CLINIGHE S.ANNA DI PADUANO
GIUSEPPEE C. S.N.C.

Proprieta’

LABORATORIO DI ANALISI COLA
SRL

Proprieta’

S.LUCIA LABORATORIO ANALISI
CHIMICO-CLINICHE DI BONFIGLIO
ANGELO LUIGI E NAPOLITANO
GIUSEPPINA 8§.N.C..

Proprieta’

A.C.M. DI DANIELE DI LORENZO E
C.S.N.C.

Proprieta'

LABORATORIO DI ANALISI
CLINICHE DI PIROLO ROSA E C.
S.AS.

Proprieta’

BIODIAGNOSTICAL S.R.L.

Proprieta’

Visura ordinaria societa’ di capitale » 9

CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
Codice Fiscale 08107461215

Codice fiscale: 02506831219

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 03324280639

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 03967380639

Tipo di diritto: proprieta’

Donmicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 92000590635

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro
Di cui versati: 1.000,00
Codice fiscale: 03172920633

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: A.C.M.DI GIRO DI LORENZO E C

SNC

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 03347310637

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
ACERRA (NA) CORSO ITALIA 32 CAP 80011

Quota di nominali: 1.000,00 Euro

Di cui versati: 1.000,00

Codice fiscale: 00850850652

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA!'

Quota di nominali: 1.000,00 Euro
Di cui versati: 1.000,00
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CENTRO DIAGNOSTICO Codice fiscale: 08172901210
RICCIARDI S.R.L.S. Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
presso SEDE DELLA SOCIETA'

5 Amministratori

Presidente Consiglio COZZOLINO ISARDA Rappresentante dell'impresa T
Amministrazione

Consigliere FALCO ANNIBALE

Consigliere TAURISANO ANTONIO

Consigliere RICCIARDI DIEGO

Consigliere GRECO FELICE

Organi amministrativi in carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 5
Durata in carica: 4 anni

Elenco amministratori

Presidente Consiglio

Amministrazione

COZZOLINO ISARDA Rappresentante dellimpresa
Nata a SAN GENNARO VESUVIANO (NA) il 01/05/1960
Codice fiscale: CZZSRDE0E41H860N

domicilio SPERONE (AV)
CORSO UMBERTO PRIMO 99 CAP 83020

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina: 20/12/2023
fino al 30/06/2024
Data iscrizione: 02/01/2024
Durata in carica: data certa
Data presentazione carica: 22/12/2023
poteri PRESIDENTE DEL CDA

carica consigliera
Data atto di nomina: 20/12/2023
fino al 30/06/2024
Data iscrizione; 02/01/2024
Durata in carica: data certa
Data presentazione carica: 22/12/2023

Consigliere

FALCO ANNIBALE Nato a NOLA (NA) il 12/08/1972
Codice fiscale: FLCNBL72M12F924D

domicilio SAVIANO (NA)

VIA EMANUELE GIANTURCO 58B CAP 80039
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carica

Consigliere
TAURISANO ANTONIO

domicilio

carica

Consigliere
RICCIARDI DIEGO

domicilio

carica

Consigliere
GRECO FELICE

domicilio

carica

Visura ordinaria societa’ di capitale « 11

CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
Codice Fiscale 08107461215

consigliere

Data atto di nomina: 20/12/2023

fino al 30/06/2024

Data di prima iscrizione: 30/01/2020
Durata in carica: data certa

Data presentazione carica: 22/12/2023

Nato a NAPOLI (NA) il 04/10/1984

Codice fiscale: TRSNTN84R04F839P

NOLA (NA)

VIA VESCOVO ADOLFO BINNI 7 CAP 80035

Indirizzo di posta elettronica certificata: centrodiagnosticopasteur@pec.it

consigliere

Data atto di nomina: 20/12/2023

fino al 30/06/2024

Data di prima iscrizione: 30/01/2020
Durata in carica: data certa

Data presentazione carica: 22/12/2023

Nato a NAPOLI (NA) il 16/10/1981
Codice fiscale: RCCDGI81R16F839D
SAN GIORGIO A CREMANO (NA)
VIA PITTORE 82 CAP 80046

consigliere

Data atto di nomina: 20/12/2023

fino al 30/06/2024

Data iscrizione: 02/01/2024

Durata in carica: data certa

Data presentazione carica: 22/12/2023

Nato a NOLA (NA) il 29/08/1978

Codice fiscale: GRCFLC78M29F924V
CIMITILE (NA)

VIA NAZIONALE GALLUCCIO 18 CAP 80030

consigliers

Data atto di nomina: 20/12/2023

fino al 30/06/2024

Data iscrizione: 02/01/2024

Durata in carica: data certa

Data presentazione carica: 22/12/2023
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6 Attivita, albi ruoli e licenze

Addetti 15
Data d'inizio dell'attivita dellimpresa 29/09/2017

Attivita prevalente LABORATORIO DI ANALISI CLINICHE
(ATTIVITA' SVOLTA PRESSO LA UL)

Attivita

inizio attivita Data inizio dell'attivita dellimpresa: 29/09/2017
(informazione storica)

attivita prevalente esercitata LAEORATORIO DI ANALISI CLINICHE

dall'impresa (ATTIVITA' SVOLTA PRESSC LA UL)

Classificazione ATECORI 2007-2022  Codice: 86.90.12 - laboratori di analisi cliniche
dell'attivita prevalente Importanza: prevalente svolta dallimpresa
(codice oftenuto dall'attivita dichiarata)

Addetti Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2023
(elaborazione da fonte INPS) (Dati rilevati al 30/09/2023)

Itrimestre |l trimestre I trimestre

Dipendenti 15 16 15
Indipendenti 0 0 0
Totale 15 16 15

| trimestre |l trimestre Il trimestre
Collaboratori 1 1 1

Distribuzione dipendenti Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2023)

Itrimestre |l timestre |l frimestre

Tempo i o i
Determinato 7% 9% 14%

Tempo
Indeterminato 93% 91% 86%

Distribuzione per Orario di lavoro
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2023)

|trimestre |l trimestre Il trimestre
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Valore
medio

15
0
15

Valore medio
1




Eegr:_st_rc h;_p_relsed N— CAMPANIA LAB S.C. AR.L.
rchivio uiliciale aella .
Documento 1 . T 549912826 Codice Fiscale 08107461215

estratto dal Registro Imprese in data 22/02/2024
Tempo Pieno
41% 45% 41%
Tempo Parziale
59% 55% 59%

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuale rilevati al 30/09/2023)

| trimestre |l timestre  1ll frimestre
— b -

7% 6% 7%

Apprendista

Operaio B 4 \ ™~
20% 21% 20%

Impiegato
67% 66% 66%
-~ -

Quadro .
7% 6% 7%
Addetti nel comune di CICCIANO Itrimestre Il frimestre Il trimestre Valore medio
Dipendenti 15 16 1 1
Unita locali: 1 pencen 5 5
Indipendenti 0 0 0 0
Totale 15 16 15 15
7 Sedi secondarie ed unita' locali
A e S
Unita' Locale n. NA/A VIA CUTIGNANO 55 CICCIANO (NA) CAP 80033
Unita' Locale n. NA/1 Sede Operativa
Data apertura: 29/09/2017
Indirizzo CICCIANQO (NA)
VIA CUTIGNANO 55 CAP 80033
Attivita' esercitata LEBORATORIQ GENERALE DI BASE CON SETTORI SPECIALIZZATI LIMITATAMENTE ED

ESCUSIVAMENTE ALLA FUNZIONE DI HUB (BASE(B) + SETTORI SPECIALIZZATI Al, A2, AS5)
Classificazione ATECORI 2007-2022  Codice: 86.90.12 - laboratori di analisi cliniche
dell attivita Importanza: primaria Registro Imprese

(codice ottenuto dall'attivita dichiarata)
denuncia attivita Segnalazione certificata di inizio attivita' in data 29/09/2017

Presentata presso COMUNE
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8 Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 22/12/2023
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STITUTO RAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO Gt INFORTUNI SUL, LAYGRO

Istiiria Nazlonale Previdenza Soclake.

Durc On Line

Numero Protocolio  [INPS_38746702

Data richiesta

28/11/2023 | Scadenza validita

27103/2024

Denominazione/ragione sociale
Codice fiscale

CAMPANIALAB S.C.AR.L.
08107461215

Sede legale

VIA MANZONI SNC OTTAVIANO NA 80044

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di
ILN.P.S.
LENLALLL.

!l Documento ha validita di 120 giomi dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi dell'INPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.
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