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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 0058 DEL
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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ERSAMI, A COPERTURA DI N. 8 POSTI A TEMPO
INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E
D’'URGENZA DA ASSEGNARE AL P.O. DI SORRENTO E VICO. AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI.

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA
La presente deliberazione La presente deliberazione |La presente deliberazione [La presente deliberazione per
sara affissa allAlbo Pretorio|& stata affissa allAlbo|ha efficacia a decorrere | l'urgenza, € resa immediatamente
informatico dell’ Azienda dal Pretorio informatico dell’ | dal esecutiva.
Azienda per 15 giorni )
consecutivi dalla data della 6 GEN ‘_ /7
e vi permarra per 15 giorni sua pubblicazione Ej
consecutivi, Il Diret nerale
L’incaricato L'incaricato Il Dirigente Ing. Tn Soslo
L / N

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Gennaro Sosto, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 372
del 6 agosto 2019 e con D.P.G.R.C. n. 104 del giorno 8 agosto 2019, con l'assistenza del
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo
Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al
testo che segue:

U.0.C. G.R.U. n. 357




Regione Campania
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Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
aSlnapo h 3SUd Via Marconi n. 66 (ex Presidio Bottazzi)
A 80059 Torre del Greco

P.I. C.F.-N° 06322711216

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 8 posti a tempo
indeterminato di Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia d’accettazione
e d’urgenza da assegnare al PO di Sorrento e Vico. Ammissione ed esclusione candidati.

IL DIRETTORE DELL’UOC GESTIONE RISORSE UMANE

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse
Umane delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa

della stessa, resa dallo stesso Dirigente responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della
presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di titolare del trattamento anche
nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al D.Lgs.30 giugno
2003 n.196 e ss.mm.ii. e al Gdpr n. 679/2016;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, ’insussistenza del
conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al
vigente Codice di Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale
della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n.
190;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO i1 D.P.R 10 dicembre 1997, n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per
il personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.13
del 17-1-1998 - Supplemento Ordinario n. 8;

PREMESSO:
% che con deliberazione n. 619 del 29 giugno 2021, esecutiva nei modi di legge, ¢ stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 8 posti a tempo indeterminato di Dirigente
Medico disciplina Medicina e Chirurgia d’accettazione e d’urgenza, da assegnare al PO di Sorrento
e Vico;
% che il relativo bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 81
del 16 agosto 2021 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubbhca Italiana - 4~ Serie
Speciale n. 76 del 24 settembre 2021; /
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% che entro il termine di scadenza, fissato alla data del 25 ottobre 2021, sono pervenute le istanze

da parte n. 12 candidati di cui all’elenco A, allegato alla presente quale parte integrante e
sostanziale;

VISTO il bando di concorso allegato alla precitata deliberazione n. 619 del 29 giugno 2021;

CONSIDERATO che le domande e le relative documentazioni prodotte da n. 11 candidati -
di cui all’elenco B allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale - sono pervenute nel

termine previsto dal bando del concorso e sono risultate del tutto conformi a quanto previsto dallo
stesso bando;

RILEVATO che il personale afferente all’UOC GRU - Concorsi, preposto alla verifica dei
requisiti per ’ammissione alla procedura, ha rilevato che I’istanza di n. 1 candidato di cui all’elenco

C allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale risulta inammissibile per il motivo a
fianco precisato;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per i motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:

o di ammettere alla procedura concorsuale in questione n. 11 candidati di cui all’elenco B,

allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale, in possesso dei requisiti prescritti e le cui
istanze sono conformi a quanto previsto dal bando, precisando che n. 7 candidati la specializzazione
la dovranno conseguire ed ¢ specificato a fianco di ciascun di essi nel predetto elenco B;

X di escludere dalla procedura concorsuale in questione n. 1 candidato di cui all’elenco C,

allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale, che risulta inammissibile per il motivo a
fianco precisato;

o,

X di pubblicare I’elenco dei candidati ammessi, allegato alla presente quale parte integrante e

sostanziale, sul sito internet www.aslnapoli3sud.it nell’apposito Link Concorsi, che avra valore di

notifica ad ogni effetto di legge;

R

<> di pubblicare, altresi, I’elenco del candidato escluso, allegato alla presente quale parte

integrante ¢ sostanziale, sul sito internet www.aslnapoli3sud.it nell’apposito Link Concorsi, che

avra valore di notifica ad ogni effetto di legge.
GlLA PIETRA
A A Il Direttore fif.
dell’UOC Gestion¢ Risorse Umane
Dott.ssa Maria-C/Della Rosa



Il Direttore Generale
In forza della D.G.R.C. n. 372 del 06/08/2019 e del D.P.G.R.C. n. 104 del 08/08/2019

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parerg favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore/Sanitario
/ /
11 Direttore Amminisfrativo Il Direttore Sgnitario-
Dr. Giuseppe Espgsit Dr. Gaetano D’Ongdfrio

DELIBERA

AMMETTERE alla procedura concorsuale in questione n. 11 candidati di cui all’elenco B, allegato
alla presente quale parte integrante e sostanziale, in possesso dei requisiti prescritti e le cui istanze
sono conformi a quanto previsto dal bando, precisando che n. 7 candidati la specializzazione la
dovranno conseguire ed & specificato a fianco di ciascun di essi nel predetto elenco B.

ESCLUDERE dalla procedura concorsuale in questione n. 1 candidato di cui all’elenco C, allegato

alla presente quale parte integrante e sostanziale, che risulta inammissibile per il motivo a fianco
precisato.

PUBBLICARE Tclenco dei candidati ammessi, allegato alla presente quale parte integrante e |

sostanziale, sul sito internet www.aslnapoli3sud.it nell’apposito Link Concorsi, che avra valore di

notifica ad ogni effetto di legge.

PUBBLICARE, altresi, I’elenco del candidato escluso, allegato alla presente quale parte integrante

e sostanziale, sul sito internet www.aslnapeli3sud.it nell’apposito Link Concorsi, che avra valore

di notifica ad ogni effetto di legge.

Il Direttore proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, che viene resa data l'urgenza immediatamente esecutiva, curandone tutti i
consequenziali adempimenti, nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dagli arrt.26 e 27
del D.Lvo 14 marzo2013, n. 33 e s.m.i..

Il Direttore Generale
Ing. Gennaro Sosto
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 8 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA,
DA ASSEGNARE AL PO DI SORRENTO E VICO.

Candidati che hanno inoltrato istanza di partecipazione

- Allegato A -
data &
n | cognome e nome | luogo di nascita nascita
COMPAGNONE | SANTA MARIA
1 |NICOLA CAPUAVETERE | +/09/1990
DE BERNARDO
2 | GIUSEPPE POMPEI 04/02/1981
DI NAPOLI
3 | piErFrancEsco | POMPE! 20/10/1992
FERRARO
4 | ANDREA NAPOLI 19/09/1979
FERRILLO
5 | LORENZA NAPOLI 22/09/1990
. |1zz0mauRo VICO EQUENSE | 10/10/1976
MARINUCCI
7 | cLAUDIA NAPOLI 22/09/1988
MEDICAMENTO
8 |Guua BARI 09/06/1991
MUSCIO MARIA
9 |FRANCESCA NAPOLI 08/10/1986
PAPILLO |
10 | MaRTINA TORRE DEL GRECO | 03/12/1986
., |POLLOANNA | VICOEQUENSE |03/08/1964
PORPORA
12 | DANILO VICO EQUENSE | 14/02/1989 (£
GLP J



CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 8 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA,

DA ASSEGNARE AL PO DI SORRENTO E VICO.

Elenco Candidati Ammessi

- Allegato B -
data di
n cognome e nome | luogo di nascita| nascita note
COMPAGNONE SANTA MARIA -
1 INICOLA CAPUA VETERE 17/09/1990 | Specializzando
DE BERNARDO
> |GIUSEPPE POMPEI 04/02/1981
DI NAPOLI -
3 | PIERFRANCESCO POMPEI 20/10/1992 | Specializzando
4 |FERRILLO LORENZA NAPOLI 22/09/1990 | Specializzando
5 |1ZZO MAURO VICO EQUENSE |10/10/1976
6 | MARINUCCI CLAUDIA | NAPOLI 22/09/1988
MEDICAMENTO -
2 lGiuuA BARI 09/06/1991 | Specializzando
MUSCIO MARIA -
2 | FRANCESCA NAPOLI 08/10/1986 | Specializzando
TORRE DEL -
8 PAPILLO MARTINA GRECO 03/12/1986 | Specializzando
10 |POLLIO ANNA VICO EQUENSE |03/08/1964
11 |PORPORA DANILO VICO EQUENSE |14/02/1989 | Specializzando
GLP
>SK




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 8 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA MEDICINA E CHIRURGIA D’ACCETTAZIONE E D’URGENZA,
DA ASSEGNARE AL PO DI SORRENTO E VICO.

Elenco Candidati Esclusi
- Allegato C -

iuogo di datz gi
i cognome e nome nascita nascita motivazione

La specializzazione
posseduta dal candidato
non rientra tra quelle

1 equipollenti a MCAU.

GLP

FERRARO ANDREA | NAPOLI |19/09/1979




Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIQ VERBALIZZANTE
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TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

L ‘

La presente deliberazione & stata trasmessa al Colledgio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell‘art. 35 comma 3 della

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE
La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n.

del

Decisione:

IL FUNZIONARIO

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

;\K" DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

U.0.C. ASS.ZA CONSULT. MED. DI GENERE

DISTRETTO N. 34

i/| DIRETTORE AMM. AZIENDALE

U.O.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 48

\ COLLEGIO SINDACALE

U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

DISTRETTO N. 49

™~ U.O.C. AFFARI ISTIT. E SEGRETERIE

U.0.C. CONTROLLI INTEGRATI INT. ED EST.

DISTRETTO N. 50

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE

U.O.C. VAL. RISORSE UMAN E PERFORMANCE

DISTRETTO N. 51

U.O.C. AFFARI GENERALI

U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

DISTRETTO N. 52

U.O.C. AFFARI LEGALI

U.0.C. RISK MANAGEMENT

DISTRETTO N. 53

U.O.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV.

U.0.C. COORD.TO SOCIO SANITARIO

DISTRETTO N, 54

U.O.C. GOVERNO ASSISTENZA OSPED.

U.0.C. SERVIZI AMM.VI OSPED. AREA SUD

DISTRETTO N. 55

U.O.C. COORD. ATT. RIABILITATIVE

U.0.C. SERVIZI AMM.VI OSPED. AREA NORD

DISTRETTO N. 56

U.O.C. ATTIVITA RIABILITATIVE

U.0.C. ASS.ZA FARMAC. OSP. AREA NORD

DISTRETTO N. 57

U.0.C. EMERGENZA SANITARIA 118

U.0.C. ASS.ZA FARMAC. OSP. AREA SUD

DISTRETTO N. 58

U.0.C. CURE PRIMARIE E ATT. TERRIT.

U.0.C. ASS.ZA FARMC. DISTR. AREA NORD

DISTRETTO N. 59

U.O.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

U.0.C. ASS.ZA FARMAC. DISTR AREA SUD

P.O. NOLA + STAB. POLLENA

U.0.C. COORD. CURE DOMICILIARI

DIP.TO SCIENZE MEDICHE, ASS.ZA RIAB.VA
OSP.RA E POST OSPEDALIERA

P.O. CAST. + STAB. GRAGNANO

U.0.C. FORMAZIONE E S.R.U.

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

P.O. BOSCO + P.O. MARESCA

U.O.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

P.0. SORRENTO + P.O. VICO EQ.

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DIPARTIMENTO DIAGN.CA PER IMMAGINI

U.0.S.D. A.L.P.I.

7 | u.0.C. SVILUPPO E GESTIONE
ATTREZZATURE SANITARIE

DIPARTIMENTO MED. LAB. E ANATOMIA PAT.

U.0.S5.D. PSICOLOGIA INT.TA
DELLA DONNA E DEL BAMBINO

U.0.C. VALORIZZAZIONE E MANUT.
PATRIMONIO IMMOBILIARE

DIPARTIMENTO
INFANTILE

INTEGRATO MATERNO

U.0.S.D. NUTRIZIONE
ARTIFICIALE DOMICILIARE

U.0.C. SISTEMI INFORMATICI ITC

COORDINAMENTO COMITATO ETICO

U.0.C. PREV. E CURA PATOLOGIE
DELLA DONNA E DEL BAMBNO

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO

U.0.C. PATOLOGIA CLINICA

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

u.0.C. SVILUPPO E GESTIONE
IMPIANTI TECNOLOGICI — CENS. IMM.




