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OGGETTO: INTEGRAZIONE E RETTIFICA DELIBERA N° 785 DEL 28/10/2014 “DECRETO DEL
COMMISSARIO AD ACTA PER IL PIANO DI RIENTRO DELLA REGIONE CAMPANIA N° 104/2014
ADEGUAMENTO DEL PROGRAMMA DI SUPERAMENTO DEGLI OSPEDALI PSICHIATRICI
GIUDIZIARI DELLA CAMPANIA ALLA LEGGE 30 MAGGIO 2014, N. 81: RECEPIMENTO E
ADEMPIMENTI CONSEQUENZIALI",

PUBBLICAZIONE ESECUTIVITA’
AFFISSIONE ALBO RELATA ORDINARIA IMMEDIATA

La presente deliberazione | La presente deliberazione | La presente deliberazione |La presente deliberazione
sara affissa allAlbo Pretorio | &  stata  affissa allAlbo | ha efficacia a decorrere dal per lurgenza, & resa
informatico dell’ Azienda dal | Pretorio informatico  dell’ immediatamente esecutiva.
16 Azienda per 15 giomi
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Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dott. Salvatore Panaro, Direttore Generale f.f., ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6,
del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni, nonché dell'art.
18, comma 6, L.R. n. 32/1994, con lassistenza del Segretario verbalizzante, previa
acquisizione dei pareri del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:

Dipartimento Salute
Mentale
N. 1




Cegione campanis o e DIPAHTIMENTO SALUTE MENTALE
) . T Leitore Dott. Manlio Grimaldi
aSlnaPOlBSUd P.zza Giovanni XXIll, 5 - Castellammare di Stabia,
e 80035 (NA)

Via G. Marconi, 66 Torre del Greco

l.: 8 : 2
P.l. C.F.: 06322711216 Tel.: 0818729786, Fax: 081872978

email dipsm@aslnapoli3sud.it;
pec: dipsm@pec.asinapoli3sud.it
Sito: www.aslnapoli3sud.it

Oggetto: Integrazione e rettifica Delibera n® 785 del 28/10/2014 “Decreto del
Commissario ad Acta per il Piano di Rientro della Regione Campania n°
104/2014 Adeguamento del programma di superamento degli Ospedali
Psichiatrici Giudiziari della Campania alla Legge 30 maggio 2014, n 81:
recepimento e adempimenti consequenziali”

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PER LA SALUTE MENTALE

alla stregua dell’istruttoria compiuta, delle risultanze e degli atti tutti richiamati

nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
! “*dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica ed amministrativa della stessa resa,

“dai\d|rlgente della struttura proponente a mezzo di sottoscrizione della presente;

~“Dichiarata altresi espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di responsabile

__del trattamento anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai

" principi di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 con consequenziale esclusiva
assunzione di responsabilita;

Dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6
novembre 2012, n. 190;

Premesso

- Che con Delibera n® 785 del 28/10/2014 questa ASL ha adempiuto a
quanto previsto dal DCA 104/14

- Che la Regione Campania, successivamente, invitava le AA.SS.LL. a tenere
conto dei rilievi espressi dal Ministero dell’Economia e Finanze in merito
alla quantificazione dei costi del personale comprendendo gli oneri
riflessi
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Di dover rimodulare la tipologia e la numerosita delle figure professionali utili
all’attuazione del programma

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE f.f.

1. Diintegrare e rettificare la Delibera 785 del 28/10/2014 nei punti 4, 5, 6 e 8 nel
modo seguente

- Punto 4: Di individuare le figure professionali necessarie per consentire la
realizzazione dei PTRI e per garantire I'intero processo di superamento degli
OPG per i cittadini sottoposti a qualsiasi tipo di misura di sicurezza o detenuti
in psichiatri, psicologi, assistenti sociali,

- Punto 5: Di assumere gli operatori, di cui al punto 4, con contratti a tempo
determinato, preferenzialmente con le stesse procedure gia utilizzate dalle
Aziende Sanitarie Locali per le esigenze di garanzia dei LEA (specialistica
ambulatoriale, avviso pubblico per attivita libero professionale), secondo le
indicazioni stabilite nel Decreto 104/14, nei limiti delle risorse assegnate e per
renderlo rapidamente disponibile, come descritto nella tabella 1, di cui
all’allegato che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

- Punto 6: Di inviare il programma aziendale, che prevede nella fase a regime
I'utilizzazione dei contratti a tempo indeterminato, alla Regione Campania,
cosi come disposto dal Decreto 104/14, che provvedera alle propedeutiche
valutazioni di competenza e al successivo inoltro al Ministero della Salute, ai

c o fini della necessaria autorizzazione in deroga ai limiti derivanti dalle pertinenti

| ~ norme e dal piano di rientro del deficit sanitario, considerato che la stipula di

Econtratti a tempo indeterminato, in isorisorse, consentiranno di acquisire un

maggior numero di unita di personale a vantaggio dell’assistenza, cosi come

/' previsto nella tabella 2, di cui all’allegato che é parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione

- Punto 8: Di individuare per le assunzioni a tempo determinato ed

indeterminato il CCNL della specialistica ambulatoriale per la
contrattualizzazione del personale dirigente e per gli assistenti sociali il DCA
33/2010

2. Di subordinare l'assunzione del personale di cui ai punti precedenti alla
comunicazione da parte dell’ente regionale dei decreti di assegnazione delle
risorse per la necessaria copertura finanziaria

3. Di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Generale Tutela della
Salute e Coordinamento del Servizio Sanitario Regionale della Giunta Regionale
della Campania cosi come espressamente richiesto dal.Decreto 104/14




IL DIRETTORE GENERALE f.f.

Preso atto della dichiarazione resa dal proponente con la sottoscrizione, in ordine
alla regolarita tecnica e amministrativa del presente atto, nonché relativa alla
conformita dello stesso atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della
privacy, sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore
Amministrativo Aziendale

DELIBERA

1. Diintegrare e rettificare la Delibera 785 del 28/10/2014 nei punti 4, 5, 6 e 8 nel
modo seguente

- Punto 4: Di individuare le figure professionali necessarie per consentire la

realizzazione dei PTRI e per garantire l'intero processo di superamento degli
OPG per i cittadini sottoposti a qualsiasi tipo di misura di sicurezza o detenuti
in psichiatri, psicologi, assistenti sociali ,

- Punto 5: Di assumere gli operatori, di cui al punto 4, con contratti a tempo
determinato, preferenzialmente con le stesse procedure gia utilizzate dalle
Aziende Sanitarie Locali per le esigenze di garanzia dei LEA (specialistica
ambulatoriale, avviso pubblico per attivita libero professionale), secondo le
indicazioni stabilite nel Decreto 104/14, nei limiti delle risorse assegnate e per
renderlo rapidamente disponibile, come descritto nella tabella 1, di cui
all’allegato che & parte integrante e sostanziale della presente deliberazione
Punto 6: Di inviare il programma aziendale, che prevede nella fase a regime
I'utilizzazione dei contratti a tempo indeterminato, alla Regione Campania,
cosi come disposto dal Decreto 104/14, che provvedera alle propedeutiche
valutazioni di competenza e al successivo inoltro al Ministero della Salute, ai
fini della necessaria autorizzazione in deroga ai limiti derivanti dalle pertinenti
norme e dal piano di rientro del deficit sanitario, considerato che la stipula di
contratti a tempo indeterminato, in isorisorse, consentiranno di acquisire un
maggior numero di unita di personale a vantaggio dell’assistenza, cosi come
previsto nella tabella 2, di cui all’allegato che & parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione
- Punto 8: Di individuare per le assunzioni a tempo determinato ed

indeterminato il CCNL della specialistica ambulatoriale per la
contrattualizzazione del personale dirigente e per gli assistenti sociali il DCA
33/2010

2. Di subordinare l'assunzione del personale di cui ai punti precedenti alla
comunicazione da parte dell’ente regionale dei decreti di assegnazione delle
risorse per la necessaria copertura finanziaria
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3. Di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Generale Tutela della
Salute e Coordinamento del Servizio Sanitario Regionale della Giunta Regionale
della Campania cosi come espressamente richiesto dal Decreto 104/14

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva dell’esecuzione della
presente deliberazione, che viene resa data I'urgenza immediatamente esecutiva,
curandone tutti i consequenziali adempimenti
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ALLEGATO
Tabella 1
Personale dirigente a tempo determinato*
Orar': ° . Costo
setti- Orario
. s . mensile per Costo annuo Costo annuo
Qualifica Unita | manale per mensile per . s
) . i singola unita totale
singola singola unita s
s unita
unita
CCNL Specialistica Ambulatoriale
Psichiatra 7 38 152 €7.660,8 91929,6 € 643.507,2
Psicologo /
Psicoterapeuta 4 30 120 €6048 72.576 € 290.304
totale €933.811,2
* | costi includono anche gli oneri riflessi
Tabella 2
Personale dirigente a tempo indeterminato*
Orario setti- Orario mensile COSt?
. s ) mensile Costo annuo Costo annuo
Qualifica Unita manale per per singola . s
. s s per singola unita totale
singola unita unita s
unita
A CCNL Specialistica Ambulatoriale
" I-Psichiatra 8 38 152 €5981,2 €77.755,6 €622.044,8
FPsicologo / €294.840
1-Psicoterapeuta 5 36 144 € 4536 € 58.968
subtotale €916.884,8
Contratti stipulati ex DCA 33/2010
Assistentisociali | 2 | 34 | 136 | €280568 | €33.668,16 | €67.336,32
Totale €984.221,12

* | costi includono anche gli oneri riflessi




Letto, confermato e sottoscritto. IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE .

(Dott. Marco Tullo)
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TRASMISSIONE - COLLEGIO SINDACALE
La presente deliberazione e stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della
L. R. 03.11.94 n. 32 con nota n. in data

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della
L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n. in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE

La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35
della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n. in data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n. del

Decisione:

IL FUNZIONARIO

£
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INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA A:

><| DIRETTORE SANITARIO D'AZIENDA U.0.C. MATERNO INFANT. DISTRET.

<1 DIRETTORE AMMINISTRATIVO D’'AZIEN U.0.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

IX] COLLEGIO SINDACALE U.0.C. PATOLOGIA CLINICA
U.0.C. GABINETTO U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE
U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE U.0.C. PROGR. PIAN. VAL. ATTIV. SAN
U.0.C. AFFARI GENERALI U.0.C. PSICOL.INTEG.DONNA E BAMB. DISTRETTO N. 52
U.0.C. AFFARI LEGALI U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO DISTRETTO N. 53
U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV. U.0.C. RISK MANAGEMENT DISTRETTO N. 54
U.0.C. ASSISTENZA DISTRETTUALE U.0.S. ISPETTIVA AMM.VA DISTRETTO N. 55
U.0.C. ASSISTENZA OSPEDALIERA U.0.S. ISPETTIVA SANITARIA DISTRETTO N. 56

U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA A
U.0.C. ASS.ZA RIABILITATIVA AREA B
U.0.C. ASSISTENZA SANITARIA
U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA
U.0.C. FASCE DEBOLI DIPARTIMENTO FARMACEUTICO
U.0.C. FORMAZ. E AGGIORN, PROF. DIPARTIMENTO PREVENZIONE
U.O0.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN || DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

SERV. COORD.TO COMIT.ETICO CAMP. SUD
COORD.TO GESTIONE LIQUIDATORIA
COORD. TO PROGETTI FONDI

COORD.TO SOCIO SANITARIO AZIEND

DISTRETTO N. 57

DISTRETTO N. 58

DISTRETTO N. 59

OO0.RR. AREA NOLANA

0O.RR. AREA STABIESE

00.RR. GOLFO VESUVIANO
00.RR. PENISOLA SORRENTINA

U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DISTRETTO N. 34 U.0.5.D. A.L.P.L
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.OSP, DISTRETTO N. 48
U.0.C. GEST.TECN.PATR.IMMOB.TER. DISTRETTO N. 49
U.0.C. GEST.TECN.SISTEMI INFORM, DISTRETTO N. 50
U.0.C. MATERNO INFANT. OSPEDAL. DISTRETTO N. 51




