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Organismo Indipendente di Valutazione
VERBALE RIUNIONE OIV N. 4 del giorno 10/02/2023

Il giorno 10/02/2023 alle ore 10.00 si ¢ tenuta, in videoconferenza, la riunione dell’Organismo
Indipendente di Valutazione che si ¢ svolta, con le modalita previste dal Regolamento di Funzionamento

dell’OIV adottato da codesta ASL

Argomenti all’ordine del Giorno:

1. Validazione delle valutazioni di performance anni 2018/2019/2020/2021 relative al
personale dirigente dell’ ASL Napoli 3 Sud come individuati nelle Note trasmesse dall’'UOC

VRU e Performance:

2. Varie ed eventuali

Risultano presenti in collegamento telematico:

Awv. Mario Calenda — Presidente OIV

Dr.ssa Mariella Leonardo — Componente OIV

Dr. Valerio Barbieri — Componente OIV

Dr. Palmerino Cardone - Dirigente U.O.C. VRU e Performance

Dr.ssa Giovanna Longobardi — Dirigente U.O.C. VRU e Performance

Sig. Carlo Abagnale - U.O.C. VRU e Performance (Segretario Verbalizzante)

Tutti in collegamento remoto.

Dopo aver verificato il regolare funzionamento del collegamento telematico con tutti i partecipanti, i

presenti, su proposta del Presidente, passano all’esame del primo punto all’ordine del giorno.

si passa alla discussione del punto 1 all’o.d.g.:

1. Validazione delle valutazioni di performance anni 2018/2019/2020/2021 relative al
personale dirigente dell’ASL Napoli 3 Sud, come ihdividuati nella Note trasmesse
dall’'UOC VRU e Performance che seguono:

a. prot.n.132493 del 10/11/2022, che si allega
b. prot.n.014643 del 23/01/2023, che si allega
c. prot.n.029074 del 09/02/2023, che si allega
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si passa alla discussione del punto 2 all'o.d.g.:

2. 11 Dott. Cardone sostituto del Direttore UOC VRU e Performance comunica ai
componenti OIV di aver trasmesso al UOC GRU, per il seguito di competenza, con nota
prot. n1°29046 del 09/02/2023. Si precisa che la nota prot.n°7158802 presente nella PEC
a firma del Presidente OIV, ¢ da intendere nota prot. n°158802.

Al riguardo il Presidente Illustra il lavoro istruttorio svolto proponendo la relativa griglia di
validazione. L OIV, collegialmente, esamina e approva la proposta. Il Presidente provvedera

ad inoltrare con PEC la relativa Nota di Trasmissione le validazioni al VRU per gli adempimenti

successivi e conseguenti.
Alle ore 13.30 il Presidente dichiara conclusa la riunione telematica

Verbale letto e approvato all’unanimita dai componenti dell’OIV

Il presente verbale della riunione telematica dell’OIV del giorno 10/02/2023 e stato trasmesso,
dal Presidente dell’OIV, agli indirizzi di posta certificata dei componenti dell’OlV che né hanno
preso visione ed hanno risposto, mediante stesso mezzo, comunicando I'approvazione del
verbale.

Verbale firmato da

Avv. Mario Calenda — Presidente OIV

Dr.ssa Mariella Leonardo — Componente OIV

Dr. Valerio Barbieri — Componente OIV

Dr. Palmerino Cardone — Dirigente U.O.C. VRU e Performance

Dr.ssa Giovanna Longobardi — Dirigente U.O.C. VRU e Performance

Sig. Carlo Abagnale - U.0.C. VRU e Performance (Segretario Verbalizzante)
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493 del 10/1 1/2022 16:12
Partenzg

N. 0132

Al Presidente OIV ASL Napoli 3 Sud
Avv. Mario Calenda
Al Componete OIV ASL Napoli 3 Sud

Dr. Valerio Barbieri
Al Componente OIV ASL Napoli 3 Sud

Dr. Mariella Leonardo
e p.c. Al Direttore UOC Affari Istituzionali ASL Napoli 3 Sud

Avv. Marco Tullo

Oggetto: Trasmissione valutazioni Dirigenti — Performance anno 2020

Con la presente, si trasmettono le schede di valutazione Performance anno 2020:

1. Dipartimento di Prevenzione

Le predette schede o
I'applicativo OneDrive.,
Le SS.LL. avranno cura di Indicare
Tanto si doveva
MP

ggetto di istruttoria da parte di questa UO saranno inviate tramite

nella rispettiva cartella la dicitura validazione/rilievi.
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Regione Campania-Asi Napoli 3 Sud
UOC Valutazione Risorse Umane e Performance

Tel.0815352701-14-31-16

Email vru,g_grfgrmance@as!ng&f&ud.it
Pec vrg.gggfgrmancg@ggc.gslnggg’ li3sud. it

Al Presidente OIV ASL Napoli 3 Sud

Avv. Mario Calenda
Al Componete OIV ASL Napoli 3 Sud

Dr. Valerio Barbieri
Al Componente OIV ASL Napoli 3 Sud

Dr. Mariella Leonardo

Oggetto: Trasmissione valutazioni di | istanza e integrazioni a rilievi (2018-2019-2020-2021)

Con la presente, si trasmettono, attraverso I’

afferenti a varie UOC

® & o e

Tanto si doveva

applicativo OneDrive, le schede dei dirigenti

valutazioni mancanti anno 2018 (da pag1apag2)
valutazioni mancanti anno 2019 (da pag 3 a pag 8)
valutazioni mancanti anno 2020(da pag 9 a pag 14)
valutazioni mancanti anno 2020(da pag 15 a pag 18)
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Regione Compania-Asl Napoli 3 Sud
UOC Valutazione Risorse Umane e Performance
regione cami}aniam Tel.0815352701-14-31-16

astnapoli3sud e

L B

msebbungh o Al Presidente OIV ASL Napoli 3 Sud

N. 0029074 del 09/02/2023 16:05 Avv. Mario Calenda

Partarnza

Al Componete OIV ASL Napoli 3 Sud
Dr. Valerio Barbieri

Al Componente OIV ASL Napoli 3 Sud
Dr. Mariella Leonardo

Oggetto: Trasmissione valutazioni Dirigenti — Performance anno 2019 2020 2021
UU.00.CC. VARIE

Con la presente, si trasmettono le schede dei dirigenti valutati anni 2019, 2020, 2021 di
varie Articolazioni Aziendali.

Le predette schede oggetto di istruttoria da parte di questa UO saranno inviate tramite
V'applicativo OneDrive,

Taqm si doveva
¥ *%

-
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Organismo indipendente di Valutazione

Al sig. Direttore

; Qj;ﬁ,f;i?’;;?@%f% _ UOC Valutazione Risorse Umane & Performance
. 0028152 del 09/0212023.08:36 Yocat. o Ygeira
- s Asl Napoli 3 Sud
m 1&%& @ M% . | Tel08IS352701-14-31-16
di1ih 1 B O Email: vru.performance@asinapoli3sud.it
o REE L REKE LN Pec: vru.performance@pec.asinaooli3sud it

Oggetto: Tmsmissmne Validazioni delle Va utazmm dz ana istanza di:
1. Dirigenti di cui afla Nota 152586 (Di

2
3

D U _

5. 086 (Dip. Radiodiag stmaZO19~2020-2021 DSM 2021:
6, | msssmwoccv arie anni )

Si trasmettono, pergli adempimenti di competenza ¢ per consentire di trasmetterle alle

relative  articolazioni aziendali, le validazioni delle valutazioni espletate per i

Dirigenti/Direttori ¢ per.i Servizi indicati in oggetto 1 cm file Excel sono gis stati caricati su
OneDrive.

L1 08 febbraio 2022

A:W‘.for_ip Caicnda-—Presxdente
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vru.gerformance@&ginagoli?:sud.it v

Da: awmariocalenda@pec.ordineforense.salerno.it

Inviato: giovedi 9 febbraio 2023 08:23

A: vru.performance@pec.asinapoli3sud.it

Cc: mario.calenda@studiolegalecalenda.it

Oggetto: Trasmissione Validazioni delle Valutazioni di Prima istanza
Allegati: nota trasm valutazioni (5).pdf

Priorita; Alta

Riservatezza: Riservato

Alsig. Direttore

U.0.C Valutazione Risorse Umane e Performance
Dott. Ciro Inserra

As{ Napofs 3 Sud

Te/.0815352701-14-31-16

Email: vry, performance@astnapolizsudit

Pec: vru.performance@pec, aslnapoli3sudit

per petenza £ conseguenzials, lz nota allegata afferente b valfidazion delle valutazioni
espletate per i QirigentifDirettori ¢ peri Servizi indicats in oggetto i cui file Excel sono gid stati caricati su OneDrive.
Distinti saluti

Avv. Mario Calenda

Studio Legale Calenda

Patrocinante in Cassazione

Avv. Mario Calenda

Via Lorenzo Cavaliero, n.92 — 84125 — Salerno

Tel, /Fax; 089.2147753

Cell: 338.6853851

Email: manb.m&ndb@studibtéga&ca@zd&. it

PEC: avvmariocalenda@pec.ords orense.salerno. it

abmmmﬁaimoa&}gaﬁév&taw&zfup&anbmafm&wpﬁqm&mﬁm cosi come {a relativa divulgazione, distribuzione o
inoltro a terzi senza Lespressa autorizzazione def mittents, i quale, in ragione del mezzo & trasmissione wtifizzato, non assime aleuna
responsabilits in merito alli segretezza ¢ riservatezza delle informazioni contenute. Qualsi utifizzo non autorizzato del contenuto
di questo messaggio costituisce violazione dell'obblgo di non ¢ cognizione della corvispondenza tra aliri soggetts, sabvo piss grave
illecito, ed espone if responsabile alle refative conseguenze civill e penali. Pur essendo state assunte o dovute precauzioni per ridirre al
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minimo il rischio &i trasmissione di virus, 5i suggerisce di effettuare g 1 i ; . .
% @oirug 2 gkt opportuni controlli sui documents allegati af presente messaggio.
ﬁwnmma&mr@anmﬁﬁawmmﬁ&mdopﬂfmmm&&mﬁm o

Pursuant to Legislative Decree 196/2003, it is specified that the information contained tn this message,
: A fits message, including any attacked
Jocuments, are cfa,nﬁ:{ent:a[m{ﬁr_t& exclusive z:.gofalie recipient indicated in the adifress. If the memgzinéu:gnwmm

distribution or forwarding to third parties withiout the express authorization of the sender. who, due to ansmission
used, assumes no responsibility for the secrecy and confidentiality of the ny‘bnifauonwmdf ;’ﬂ; m‘y::g‘ the content
of this message constitites a violation of the ofiligation not to take cognizance of the correspondence between other subjects, except for
more serious illicit, and exposes thie person responsible to the relative cwzfand'cnumafcwsegumczs.ﬂ&!iougﬁtﬁe .y
precautions ﬁaw been taken to minimize the ris of virus transwission, it is suggested to mrymapgmpiatec&zcﬁ; on the documents
attached to this message. No fiability is assumed. for any damage or loss resulting from the presence of viruses.
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Registro di Protocollo

N. 0158802 del 22/12/2022 12:0

T

Oggetto: Trasmissione valutazioni di | istanza.

Regione Campania-Asl Napoli 3 Sud
UOC Valutazione Risorse Umane e Performance
Tel.0815352701-14-31-16

Email vru.performance@aslnapoli3sud.it

Pec vru.performance@pec.asinapoli3sud.it

Al Presidente OIV ASL Napoli 3 Sud
Avv. Mario Calenda

Al Componete OIV ASL Napoli 3 Sud
Dr. Valerio Barbieri

Al Componente OIV ASL Napoli 3 Sud
Dr. Mariella Leonardo

Con la presente, si trasmettono attraverso "applicativo OneDrive le schede dei dirigenti
afferenti al Coordinamento Farmaceutico anno 2021 e scheda sp 04 - 05 del Dr Nava anno 2020

Tanto si doveva
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regione campania/\fﬁ

Regione Campania-Asl Napoli 3 Sud

& : UOC Valutazione Risorse Umane e Performance
% ) Tel.0815352701-14-31-16
: b Email yru.performance@asinapoli3sud.it

Pecvru. rmance@pec.osinapoli3sud. it

Al Direttore UOC Gestione Risorse Umane As| Napoli3 Sud

TrL — Dr. Giuseppe Esposito

Registro di Protocalla e p.c. Al Direttore Amministrativo Asl Napoli 3 Sud

N. 0029046 d;dggingzoza 15:46 Dr. Michelangelo Chiacchio

Al Presidente OIV Asl Napoli 3 Sud

m% g Awv. Mario Calenda
R AR l

*0010406178%

Oggetto: Trasmissione Validazione schede Performance al 09/02/2023

Con nota PEC del 09.02.2023 acquisita al prot. generale n. 28162 del 09/02/2023 (cfr. all. n.
1) a firma del Presidente OIV ASL Napoli 3 Sud — Aw. Mario Calenda, & pervenuta a questa U.O. il

documento di validazione delle schede performance degli anni e delle strutture nella nota di cui
sopra.

Si trasmettono gli excel contenenti i n
dell’organismo a cio’ deputato. Si trasme
n. 132734 del 11/11/2022 ( cfr. all. n. 2
Si coglie 'occasione per trasferire, se
inserimento nel fascicolo personale d

ominativi dei Dirigenti oggetto di validazione da parte
ttono inoltre le validazioni integranti del verbale nota prot.
) nota 108516 Anestesia e Rianimazione anni 2020/2021.

mpre allegate alla presente nota, le schede Sp05 per il loro
el dipendente peril seguito di competenza.

Tanto si doveva

“,
ia' = .A‘,""A‘_‘: 2D feura
; o ¢ > 4 :‘} .3
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Organismo indipendente di Valutazione

ASL NAPOL) 3 SUD Al sig. Direttore

Regisio ¢i Protocolic UOC Valutazione Risorse Umane ¢ Performance
N. 0028162 del 08/02/2023 08:36 Dott. Ciro Insetra
Arrive
Asl Napoli 3 Sud
’ Te/.0815352701-14-31-16
Email: vru.performance@asinapoli3sud.it
*

Pec: vru.performance@pec.asinaooli3sud.it

Oggetto: Trasmissione Validazioni delle Valutazioni di Prima istanza di:
Dmgcgtx di cul alla Nota 152586 (ng Laboratorio 2021);
m 3 o p. DSM 2018-2019-2

P

NOV YR L

Si trasmettono, per gli adempimenti di competenza e per consentire di trasmetterle alle
relative  articolazioni aziendali, le validazioni delle valutazioni espletate per i
Dirigenti/Direttori e per i Servizi indicati in oggetto i cui file Excel sono gia stati caricati su
OneDrive.

Distinti saluti.
Li 08 febbraio 2022

Firmato

@_

Avv. Mario Calenda — Presidente
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vru.gerformance@EcaleEoli3sud.it

Da: awmariocalenda@pec.ordineforense salerno.it
Inviato: giovedi 9 febbraio 2023 08:23

A: vru.performance@pec.asinapoli3sud.it

Ce: mario.calenda@studiolegalecalenda.it

Oggetto: Trasmissione Validazioni delle Valutazioni di Prima istanza
Allegati: nota trasm valutazioni (5).pdf

Priorita: Alta

Riservatezza: Riservato

Alsig. Direttore

U.0.C Valutazions Risorse Umane ¢ Performance
Dott. Ciro Inserra

Asl Napoli 3 Sud

Te/.0815352701-14-31-16

Email: vry, performance@astnapoli3sudiis

Pec: vru. performance@pec, aslnapoli3sud it

Dingenti di cui alla Nota 161983 (VVOOCE Varie anmi 2019-2020-2021)
zZ rigentt di cui alla Nota 7158802 (Coords Farmaceutico,
Si trasmette, per gli adempimenti & competenza ¢ conseguenzial, [z nota allegata afferente o validazion: delle vabutazioni

espletate per i Qirigenti/Direttori ¢ periServizi indicati in oggetto i cui  file Excel sono gié stati caricati su OneDrive.
Distinti saluti

Avv. Mario Calenda

Studio Legale Calenda
Patrocinante in Cassazione
Avv. Mario Calendz

Via Lorenzo Cavaliero, n.92 — 84125 ~Salerno
%K/Q’aa@ 089.2147753
Cell.: 338.6853851

Email: man‘o.m&m[a@stm’ioléga&m&m’a.it
PEC: avvmariocalenda@pec.ordineforense. salerno. it

1
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dsrifictionor forwarding to third parties without the thorization of the sender, fic means nsmission
us&t;,' assumes no m;:_ousi&iﬁty Jfor the secrecy and. m of the zrggﬂ?zfat‘f:u mt;nww? ’;?ﬂ; tﬂiﬁﬁo&efﬁm z&e contcnt‘
:;{‘;r:;;:::%niﬁzwa wbéﬁ:tiomy"tﬁeo&ﬁgatzbn mttofa&gcqgmbamg‘tﬁzm:&pau&m&ﬂumotﬁam@gts except for

: 2 w@wut‘?c{soqnm&wtﬁem&ﬁwdﬂanfmfmm&mw ough the msazyx y
p:::‘;;:?”m been taken to mimintize the risk of virus transmission, it szm'am"W?mgmwm
a to this message. No fiability i assumed for any damage or loss resulting from the presence of viruses.
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