
 

 

 

 

PUBBLICAZIONE N. 15 

DEL 31/01/2025 

Le seguenti deliberazioni, adottate in data 31 Gennaio 2025, vengono pubblicate all’albo pretorio 

informatico, per 15 giorni consecutivi, a decorrere dalla medesima data di adozione. 

ELENCO PROPOSTE ADOTTATE 

1 PROPOSTA N. 1058/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 112 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  PRESA D’ATTO ASSEGNAZIONE INCARICHI VACANTI RESIDUI DI 

ASSISTENZA PRIMARIA AD ATTIVITÀ ORARIA ANNO 2024 AI 
SENSI DELL’ART.34   COMMI 17 E 18 DEL VIGENTE A.C.N. 

2 PROPOSTA N. 1163/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 116 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  ASSENSO AL TRASFERIMENTO IN ENTRATA PER MOBILITÀ 

VOLONTARIA, EX ART. 30 D. LGS. N. 165/2001, AL DOTT. 

DONNARUMMA ANTONIO, TSRM - NELL’AREA DEI 
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI, 

DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELL’DELL’AOU DI 
CATANZARO. 

3 PROPOSTA N. 1262/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 125 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  INDIZIONE AVVISO PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

AZIENDALE DI DISPONIBILITA’, PER L’ANNO 2025, PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI PROVVISORI O DI 
SOSTITUZIONE PER LA PEDIATRIA DI LIBERA SCELTA 

4 PROPOSTA N. 1031/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 110 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  ASSENSO ALLA PROROGA DEL COMANDO IN USCITA, AI SENSI 

DELL’ART. 20 CCNL INTEGRATIVO 1998/2001 COMPARTO SANITÀ, 
FINO AL 31.12.2025, IN POSIZIONE DI PART TIME AL 40%, PRESSO 
IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA – UFFICIO DI 
DIRETTA COLLABORAZIONE E SUPPORTO DEL PRESIDENTE DELLA 
I COMMISSIONE PERMANENTE AI SENSI DELLA DELIBERA DEL 29 
APRILE 2021 N.22, DEL SIG. RECETANO ANTONIO, DIPENDENTE A 
TEMPO INDETERMINATO DELL’ASL NAPOLI 3 SUD – P.O. DI NOLA, 
CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI INFERMIERE, GIÀ IN 
COMANDO PRESSO IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA CAMPANIA, 
GIUSTA DELIBERAZIONE N. N. 240 DEL 20.02.2024. 



 

 

 

5 PROPOSTA N. 1026/2025 UOSD FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 109 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  PRESA D’ATTO ED APPROVAZIONE DELLO  SCHEMA DI 

CONVENZIONE CON IL DIPARTIMENTO  DI SANITÀ PUBBLICA 

DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI  NAPOLI FEDERICO II PER 

CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICO SU LEAN SIX SIGMA E 
FORMAZIONE DIGITALE . 

6 PROPOSTA N. 1143/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 115 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  REVOCA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1336 DEL 
25.09.2024 AVENTE AD OGGETTO ASSENSO AL COMANDO IN 
USCITA, AI SENSI DELL’ART. 20 CCNL INTEGRATIVO 1998/2001 
COMPARTO SANITÀ, FINO AL 30.06.2025, PRESSO L’ISTITUTO 
ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE DEL MEZZOGIORNO, DELLA 
DOTT.SSA SANNINO EMANUELA, DIPENDENTE A TEMPO 
INDETERMINATO DELL’ASL NAPOLI 3 SUD, CON IL PROFILO 
PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO VETERINARIO. 

7 PROPOSTA N. 1087/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 105 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  COSTITUZIONE COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO 
PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI 
UN INCARICO DI DURATA QUINQUENNALE, EVENTUALMENTE 
RINNOVABILE, DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA UOC 
MATERNO INFANTILE E MEDICINA DI GENERE, AFFERENTE AL 
DIPARTIMENTO ATTIVITÀ STRATEGICHE DI DIREZIONE 
SANITARIA. 

8 PROPOSTA N. 1210/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 120 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  ASSENSO AL TRASFERIMENTO IN ENTRATA PER MOBILITÀ 
VOLONTARIA, EX ART. 30, D.LGS. 165/2001, DELLA DOTT.SSA 

MOSCHIANO FRANCA, DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA 
NEUROLOGIA – DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 

DELL’AORN DEI COLLI. 
9 PROPOSTA N. 1048/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 111 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  PROROGA CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO 

10 PROPOSTA N. 1196/2025 DIREZIONE SANITARIA 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 



 

 

 

  DELIBERA N. 118 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  MODIFICA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1117 

DEL 22/09/2023. RIMODULAZIONE COMPONENTI DI PARTE 

PUBBLICA COMITATO ART. 12/MMG AI SENSI DELL' ACN 

VIGENTE. 
11 PROPOSTA N. 985/2025 UOC AFFARI GENERALI 

  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 108 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  APPROVAZIONE SCHEMA DELLA CONVENZIONE CON AORN 
SANTOBONO-PAUSILIPON PROGETTO ASSISTENZIALE 

INDIVIDUALE PER ASSISTENZA DOMICILIARE INTENSIVISTICA 
PEDIATRICA RESA A FAVORE DELLA MINORE I.A. UTENTE DEL 

DS 52 DELL’ASL NAPOLI 3 SUD. 
12 PROPOSTA N. 1264/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 126 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  COSTITUZIONE COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO 

PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI 
UN INCARICO DI DURATA QUINQUENNALE, EVENTUALMENTE 
RINNOVABILE, DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA 
DIREZIONE MEDICA DEL NUOVO OSPEDALE DELLA COSTIERA (PO 
SORRENTO E PO VICO). 

13 PROPOSTA N. 1237/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 124 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  ART 22 CCNL AREA SANITA’ 2019/2021. CONFERIMENTO DELL' 

INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.O.S. "CENTRO SALUTE 

MENTALE GRAGNANO" AFFERENTE ALLA UOC “SALUTE MENTALE 

TERRITORIALE SEDE CASTELLAMMARE DI STABIA” ALLA 
DOTT.SSA BORTOLOTTI FRANCESCA. 

14 PROPOSTA N. 1188/2025 UOC ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 117 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  PROCEDURA APERTA PER L' AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI 
VIGILANZA ANTINCENDIO ATTIVA PER I PRESIDI OSPEDALIERI 
DELL'ASL NAPOLI 3 SUD PREVISTO AL PUNTO 42 LETT. C DEL 
TITOLO V DI CUI ALL'ALLEGATO III DEL D.M. 19/03/2015 - 
ULTERIORE PROROGA TECNICA, AI SENSI DELL'ART. 106, COMMA 
11, DEL D.LGS 50/2016 SS.MM.II., DEL CONTRATTO DI CUI ALLA 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 544 DEL 
11/06/2021 E SUCCESSIVE DELIBERAZIONI DEL DIRETTORE 
GENERALE N. 1468 DEL 04/12/2023 E N.1176 DEL 01/08/2024 - 
CIG 8631463C96 



 

 

 

15 PROPOSTA N. 1078/2025 UOC CLINICAL RISK MANAGEMENT, SICUREZZA E 

QUALITA' DELLE CURE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 113 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  PRESA D’ATTO, APPROVAZIONE ED ADOZIONE DEL DOCUMENTO 

DI REVISIONE DELLA “PROCEDURA AZIENDALE TRIAGE” E 
CONTESTUALE REVOCA DELLA DELIBERAZIONE N. 519 DEL 
07/07/2017 AD OGGETTO: “PRESA D’ATTO, APPROVAZIONE ED 
ADOZIONE PROCEDURA DI TRIAGE – IMPLEMENTAZIONE 
RACCOMANDAZIONE MINISTERO DELLA SALUTE N. 15, FEBBRAIO 
2013” 

16 PROPOSTA N. 1225/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 123 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  CONFERIMENTO DELL' INCARICO DI RESPONSABILE DELLA 

U.O.S. “TERAPIA INTENSIVA E DEL DOLORE” AFFERENTE ALLA 

UOC “ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA DEL P.O 
CASTELLAMMARE DI STABIA” ALLA DOTT.SSA CICERARO 

STEFANIA. 
17 PROPOSTA N. 1208/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 

  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 119 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  CONFERIMENTO DELL' INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.O.S 

“COORDINAMENTO ATTIVITA’ ANESTESIOLOGICHE B.O” 
AFFERENTE ALLA UOC “ANESTESIA E TERAPIA INTENSIVA” DEL 
P.O BOSCOREALE – BOSCOTRECASE AL DOTT. DI DONNA 
GAETANO AI SENSI DELL’ART 23 COMMA 7 CCNL AREA SANITA’ 
2019-2021 E DELL’ART 13 DEL REGOLAMENTO PER 
L’AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI AREA SANITA’. 

18 PROPOSTA N. 976/2025 UOC AFFARI GENERALI 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 107 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  : PRESA ATTO DELLA CONVENZIONE TRA ASL NAPOLI 3 SUD E 

IRCCS PASCALE II FINALIZZATA ALL’ATTIVAZIONE SUL TERRITORIO 
DELLA ASL NAPOLI 3 SUD DEL PERCORSO DIAGNOSTICO 
TERAPEUTICO ASSISTENZIALE (PDTA) DEL MELANOMA CUTANEO 
E DELLE MUCOSE E DEL PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO 
ASSISTENZIALE (PDTA) DEL MELANOMA COROIDALE. 

19 PROPOSTA N. 1221/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 122 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO 

DI INCARICHI IN REGIME DI LAVORO AUTONOMO, DURATA MESI 



 

 

 

SEI RINNOVABILI PER UN MASSIMO DI 38 ORE, AI SENSI DELL’ART. 
7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165, 
E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI PER LE DISCIPLINE DI 
SEGUITO INDICATE, PER IL PRESIDIO OSPEDALIERO DI 
BOSCOTRECASE “SANT’ANNA E SS MADONNA DELLA NEVE 

20 PROPOSTA N. 1214/2025 UOC PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE ED 
ESECUZIONE DEGLI INVESTIMENTI DELL'EDILIZIA SANITARIA 

  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 121 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 6 

COMPONENTE 1. INVESTIMENTO 1.1: CASE DELLA COMUNITÀ E 
PRESA IN CARICO DELLA PERSONA – REALIZZAZIONE DI UNA CASA 
DELLA COMUNITÀ NEL COMUNE DI VOLLA – RATIFICA DEL 
CAMBIO DI LOCALIZZAZIONE – REVOCA CUP: D17H22001050006 
ED ACQUISIZIONE NUOVO CUP: D18I23000510008 

21 PROPOSTA N. 780/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 106 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  INDIZIONE AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, A 
TEMPO DETERMINATO, NEL LIMITE MASSIMO DI MESI OTTO, 
EVENTUALMENTE RINNOVABILI, PER LA COPERTURA N. 1 POSTO 
DI FISIOTERAPISTA/TERAPISTA DELLA RIABILITAZIONE DA 
ASSEGNARE ALL’AMBULATORIO “NEW WAVE” PER LA 
STIMOLAZIONE TRANSCRANICA A IMPULSI (TPS). 

22 PROPOSTA N. 1265/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 127 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  SOSTITUZIONE COMPONENTI COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A COPERTURA DI N. 
10 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO 
DISCIPLINA MEDICINA INTERNA - AREA MEDICA E DELLE 
SPECIALITÀ MEDICHE -, PER IL PRESIDIO OSPEDALIERO 
BOSCOREALE-BOSCOTRECASE - RETTIFICA DELIBERA N. 3 DEL 
07/01/2025. 

23 PROPOSTA N. 1086/2025 UOC GESTIONE RISORSE UMANE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 

  DELIBERA N. 114 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  COSTITUZIONE COMMISSIONE ESAMINATRICE AVVISO 

PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI 
UN INCARICO DI DURATA QUINQUENNALE, EVENTUALMENTE 
RINNOVABILE, DI DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DELLA 
UOC CUP, ALPI E LISTE D’ATTESA, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO 
ATTIVITÀ STRATEGICHE DI DIREZIONE SANITARIA. 

24 PROPOSTA N. 1282/2025 UOC AFFARI LEGALI 



 

 

 

  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 129 
  ESITO DELIBERA ADOTTATO 
  OGGETTO  RICORSO AL CONSIGLIO DI STATO PROPOSTO DA ************ 

PER L’ANNULLAMENTO E/O LA RIFORMA PREVIA SOSPENSIONE E 
ADOZIONE DELLE MISURE CAUTELARI RITENUTE PIU’ 
OPPORTUNE DELL’ORDINANZA CAUTELARE ******** DEL TAR 
CAMPANIA SEDE DI NAPOLI SEZ. V PUBBLICATA IL 04.12.2024. – 
CONFERIMENTO DI INCARICO DIFENSIVO AL PROFESSIONISTA 
INTERNO AVV. GIOVANNI RAJOLA PESCARINI 

25 PROPOSTA N. 1278/2025 UOC CONTROLLO DI GESTIONE 
  TIPO PROPOSTA DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE 
  DELIBERA N. 128 

  ESITO DELIBERA ADOTTATO 

  OGGETTO  ADOZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ ED 

ORGANIZZAZIONE (PIAO) TRIENNIO 2025-2027 
 

Il Direttore Generale  

Dr. Giuseppe Russo 

 

 


