CASERTA

U.0.C. Edilizia Ospedaliera e P.P. Investimento
Via Cesare Battisti, 78 — 81100 Caserta
servizio.tecnico.manutentivo@pec.aslcaserta.it

AVVISO AI DIPENDENTI DELL’ASL DI CASERTA E Al
DIPENDENTI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI

Atto di interpello per l'affidamento dell’incarico di collaudo tecnico-amministrativo per
interventi finanziati a valere sulle risorse PNRR — CDC di Cetrvino.

S.Z.

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. EDILIZIA OSPEDALIERA E PP INVESTIMENTO

Premesso che
con D.G.R. n. 177 del 06/04/2022 la Regione Campania ha acquisito le risorse del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano Nazionale per gli Investimenti
Complementari (PNC), assegnate dal Ministero della Salute e destinate alla realizzazione di
interventi riferiti alla Missione 6 Componente 1, per le seguenti linee di intervento: 1.1 Case della
Comunita (CdC), 1.2.2 Central. Operative Territoriali (COT), 1.3 Ospedali della Comunita (OdC);
con D.G.R. n. 249 del 24/05/2022 la Regione Campania ha approvato il Piano Operativo
Regionale definitivo, contener.te per ciascun investimento gli Action Plan e le schede dei singoli
interventi, con delega alle Aziende ed Enti del SSR per T'esercizio delle competenze relative
all’avvio, alla realizzazione operativa ¢ al funzionamento degli interventi contenuti nel piano, fatta
salva la competenza della Regione Campania — quale Soggetto attuatore — per tutte le attivita di
regia, coordinamento e monitoraggio fisico e finanziario, della rendicontazione degli intetventi e
di tutti gli altri compiti previsti e non delegati;
ai sensi dell’art. 5, co. 2, CIS la Regionc Campania, quale Soggetto attuatore dei singoli interventi,
puo avvalersi degli Enti del Servizio sanitario regionale (Soggetti attuatori esterni) per date
esecuzione agli interventi in base alla competenza territoriale dei medesimi;
PASL Caserta, quale Soggetto Attuatore Delegato, ¢ tenuta a realizzare molteplici interventi a
valere sulle risorse del PNRR, osservando tutti i target previsti nel’ambito del C.LS.;
altresi, nell’ambito dei Programmi dli interventi di edilizia sanitaria ai sensi dellart. 20 L. n.
67/1988 PASL Caserta ¢ dest natariz. di taluni finanziamenti volti a garantire adeguamento di
alcuni Presidi Ospedalieri dell’ ASL Caserta;

Considerato che

per gli interventi ricadenti nellz fonti di finanziamento soptra richiamate, I’ASL Caserta necessita
di nominare, ai sensi dell’art. 16 D.Lgs. n. 36/2023, i soggetti deputati al collaudo delle opere
interessate dagli stessi;
Part. 14, co.1, dell’Allegato [I.14 a Codice dei contratti stabilisce che “Le stagioni appaltanti, entro
trenta giorni dalla consegna dei lavors, attribuiscono Uincarico del collaudo ed eventualmente quello del collando
statico, secondo guanto indicato nell‘articolo 116, comma 4, del codice”;
Part. 14, co.2, dell’Allegato 11.14 a Codice dei contratti stabilisce che “INe/ caso di lavori che richiedono
Lapporto di pin professionalita diverse in ragione della particolare tipologia e categoria dell'intervento, il collando
pud essere affidato a una commissione composta da due o tre membri |[...]”

RENDE NOTO CHE



U.0.C. Edilizia Ospedaliera e P.P. Investimento
Via Cesare Battisti, 78 — 81100 Caserta

servizio.tecnico. manutentivo@pec.aslcaserta.it
E indetta una procedura di interpello per Pindividuazione, tra i dipendenti dell’Asl di Caserta ovvero di
altra amministrazione pubblica, di urio o plu soggetti con competenze professionali adeguate per lo
svolgimento dell'incarico di Collaudo “ecnicc-amministrativo.
Il presente interpello ¢ rivolto ai soggetti in possesso delle abilita, conoscenze e competenze di seguito
prescritte:

1. Collaudo tecnico- amministrativo:

" possesso di laurea magistrale in ingegneria o architettura e I'abilitazione all’esercizio della
professione nonché di almeno cinque anni di esperienza nel settore;
" non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalle procedure di affidamento di
incarichi di collaudo previste dalle vigenti normative e/o incompatibilita;

Secondo quanto presctitto dall’art. 116 D.lgs n. 36/2023, il compenso spettante ai dipendenti dell’Asl di
Caserta pet lo svolgimento dell’attivita di collaudo sara contenuto nei limiti dell'incentivo di cui all’art. 45
D.lgs. n. 36/2023.
Per 1 dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, invece, il compenso verra stabilito secondo quanto
previsto dalla normativa vigente e comunque nel rispetto della regolamentazione sancita
dal’Amministrazione di apparteneaza. n caso di assenza di regolamentazione da parte
del’amministrazione di appartenenza, il compenso verra attribuito secondo quanto previsto dal
regolamento sui fondi incentivanti dell’As. di Caserta approvato con Deliberazione del Direttore
Generale n. 921 del 23/05/2024.
I soggetti interessati dovranno far pervenire apposita domanda di adesione al presente interpello
allegando curriculum vitae con indicazione dzlle esperienze maturate.
La candidatura dovra petvenire entro il giorno 21/06/2025 ore 23:59 all’indirizzo di posta elettronica
Le istanze petvenute oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione dall’ Amministrazione.
Ai fini dell’individuazione dei soggetti cui a‘tribuire I'incarico sopra menzionato, verra data priorita ai
dipendenti tecnici di ruolo di questa A zienda. assegnati a qualsiasi struttura aziendale, purché in possesso
delle abilita, conoscenze e competenze sopraindicate.

Caserta, 21/05/2025

Il Direttore

S.Z.
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AVVISO AI DIPENDENTI DELL’ASL DI CASERTA E Al
DIPENDENTI DI ALTRE AMMINISTRAZIONI

Atto di interpello per I'affidamento dell’incarico di collaudo statico e tecnico-amministrativo
per Pintervento relativo ai “Lavori di adeguamento ex Centro Vaccinale Covid — ambulatori-,
in reparto di recupero e riabilitazione funzionale ortopedica con relativo percorso di
collegamento presso il P.O. di Piedimonte Matese”.

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. EDILIZIA OSPEDALIERA E PP INVESTIMENTO
Premesso che

— con DCA 103 del 28.12.2018 ¢ stato aggiornato il Piano Regionale di Programmazione della rete
ospedaliera a1 sensi del DM 70/2015 che ha assegnato al P.O. di Piedimonte Matese n. 16 pp.1L per
il reparto di Recupero e Riabilitaz one Funzionale Ortopedica;

— con nota n. 0214708/DA PO PIED. del 14/09/2023, a seguito di sopralluogo presso il P.O. di
Piedimonte Matese avvenuto in data 06/)9/2023, il Direttore UOC Ortopedia e Traumatologia P.O.
di Piedimonte Matese rappresentava li necessita di creare un percorso esterno allo scopo di
consentire ai pazienti dimessi nel reparto di Ortopedia di raggiungere il reparto UOSD Riabilitazione;

— con Determinazione Ditigenziale n. 11682/2023 del 03/10/2023, veniva affidata la redazione del
progetto esecutivo dei lavori di cui sodra a seguito di RDO per il tramite della piattaforma e-
procurement MePA;

— veniva redatto verbale di verifica del progetto da parte della Commissione Verificatrice, ai sensi
dell’art. 42 e artt. 34 a 44 dell’ All. 1.7 del D.Lgs. 36/2023 e in pari data veniva trasmesso al Rup;

— in data 28/11/2024 veniva redztto verbzle di validazione del progetto da parte del Rup;

—  Con Determinazione Dirigenziale n. 6626 del 09/05/2025, si ¢ proceduto all'aggiudicazione dei
lavori relativi alla suddetta proced ara;

Considerato che

—  per lintervento sopra indicato, I’ASL Caserta necessita di nominare, ai sensi dell’art. 116 D.Lgs. n.
36/2023, un soggetto deputato al collaudo delle opere interessate dagli stessi;

—  Tart. 14, co.1, dell’Allegato I1.14 a Codicz dei contratti stabilisce che “Le stazioni appaltants, entro trenta
giorni dalla consegna dei lavori, attribui cono li.icarico del collaudo ed eventualmente quello del collando statico, secondo
guanto indicato nell'articolo 116, comna 4, de’ codiee”

—  Tart. 14, co.2, dell’Allegato I1.14 a Codize dei contratti stabilisce che “INe/ caso di lavori che richiedono
Lapporto di pin professionalita diverse in ragioite della particolare tipologia e categoria dell'intervento, il collando puo
essere affidato a una commissione composta da dne o tre membri [...]”)

RENDE NOTO CHE

E indetta una procedura di interpello per lirdividuazione, tra i dipendenti dell’Asl di Caserta ovvero di
altra amministrazione pubblica, di uro o pu soggetti con competenze professionali adeguate per lo
svolgimento dellincatico di Collaudo statico e tecnico-amministrativo.
I presente interpello ¢ rivolto ai soggetti in possesso delle abilita, conoscenze e competenze di seguito
prescritte:

1. Collaudo statico:

S.Z
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" possesso di laurea magistrale in ingegneria o architettura e I'abilitazione all’esercizio della
professione nonché I'iscrizione da almeno dieci anni nel tispettivo albo;
= avere espletato positivemente nei 10 anni antecedenti la data di pubblicazione del presente
avviso, incarichi di collaudo statico di lavori tipologicamente analoghi a quelli oggetto del
presente avviso (spec ficare nel curticulum il periodo temporale e gli importi degli
incarichi);
" non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalle procedure di affidamento di
incarichi di collaudo previste dalle vigenti normative e/o incompatibilita;
2. Collaudo tecnico- amministrativo:
" possesso di laurea magistrale in ingegneria o architettura e abilitazione all’esercizio della
professione nonché di almeno cinque anni di esperienza nel settore;
" non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalle procedure di affidamento di
incarichi di collaudo previste dalle vigenti normative e/o incompatibilita;
Secondo quanto presctitto dall’art. 116 D.lgs n. 36/2023, il compenso spettante ai dipendenti dell’Asl di
Caserta pet lo svolgimento dell’attivita di collaudo sara contenuto nei limiti dell'incentivo di cui all’art. 45
D.lgs. n. 36/2023.
Per i dipendenti di altre amministrazioni pubbliche, invece, il compenso verra stabilito secondo quanto
ptevisto dalla normativa vigente e comunque nel rispetto della regolamentazione sancita
dall Amministrazione di apparteneirza. n caso di assenza di regolamentazione da parte
dellamministrazione di appattenenza, il compenso verra attribuito secondo quanto previsto dal
regolamento sui fondi incentivanti dell’As di Caserta approvato con Deliberazione del Direttore
Generale n. 921 del 23/05/2024.
[ soggetti interessati dovranno far pervenre apposita domanda di adesione al presente interpello
allegando curticulum vitae con indicazione d:lle esperienze maturate.
La candidatura dovra petvenite entro il giorno 21/06/2025 ore 23:59 all'indirizzo di posta elettronica
servizio.tecnico.manutentivo(@pec.asleaserta it .
Le istanze pervenute oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione dall’ Amministrazione.
Ai fini dell'individuazione dei soggetti cui a tribuite I'incarico sopra menzionato, verra data priorita ai
dipendenti tecnici di ruolo di questa Azienda assegnati a qualsiasi struttura aziendale, purché in possesso
delle abilita, conoscenze e competenze sopraindicate.

Caserta, 21/05/2025

I1 Direttore J.0.C. Edilizia Ospedaliera e
PP e








































