Fegiona campania M% U.0.C. Servizio Techico Area Sud
. > : - Settore Patrimonio/Gestione immobili -

% | E Corso Alcide De Gasperi, 167 — 80053 Castellammare di Stabia (NA})
[ PEC diptl.territorio@pec.asinapoli3sud.it

PROT. N.,{Zé‘&f"&{dé 29 N

Alla DOTT.SSA ANGELA IMPROTA
Direttore UOC Relazioni con il Pubblico

Oggetto: riscontro prot .n 4290 del 31/10/17 Programma triennale della
Prevenzione della corru_zione e della Trasparenza.

In riferimenfo all'oggetto si trasmette in allegato la scheda excel compilata con i
dati della struttura di competenza.
SEGUE TRASMISSIONE INFORMATICA SCHEDA EXCEL.

il Dirgttiore
Arch. Sebastigha Donnarumma

GJn'T - e ¢
¥ U.0.C, Servizio ¢

<G Ticnico Area Sud i



regions Campania

N R

Struttura organizzativa responsabile dell'istruttoria :

Responsabile:
Data:

Censimento dei procedimenti amministrativi anno 2017

UOC SERVIZIO TECNICO AREA SUﬂ

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

Struttura organizzativa responsabile
dell'istrutroria

Denominazione procedimento {(breve
desctizione)

Riferimenti normativi

Dirigente dell'"Ufficto responsabile del
procedimento

UQC SERVIZIO TECNICO AREA SUD

GARE D'APPALTO PER MANUTENZIONE
EDILE ED IMPIANTISTICA IMMOBILI

D. Lgs. n.50 del 18/04/16 e
Correttivo D. Lgs. n.56 del
19/04/17

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

GARE D'APPALTO PER MANUTENZIONE

APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI

GESTIONE PATRIMONIO NON
STRUMENTALE (IMMOBILI E TERRENI)

GESTIONE MANUTENZIONE AREE VERDI

PUEBLICAZIONE SUL SITO DI DATI
RELATIVI AL SERVIZIO

Correttivo D. Lgs. n.56 del
19/04/17

NORMATIVE A RIGUARDO

D. Lgs. n.50 del 18/04/16 e

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

D. Lgs. n.50 del 18/04/16 e
Correttivo D. Lgs. n.56 del

19/04/17

REGOLAMENTO AZIENDALE

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA




GESTIONE PROTOCOLLO FLUSSO
DOCUMENTALE IN ENTRATA E USCITA

GESTIONE PEC E MAIL

RILEVAZIONE PRESENZE DEL PERSONALE
DEL SERVIZIO

ADEMPIMENTI PROGRAMMI AZIENDALI
DEL PIANO PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E TRASPARENZA, PROCED.

AMMINISTRATIVI, PERFORMANCE, ETC

PUBBLICAZIONE DETERMINE E D

ELIBERE
AZIENDALI ' '

REGOLAMENTO AZIENDALE

COME DA DISPOSIZIONI
AZIENDALI E NORMATIVE

REGOLAMENTO AZIENDALE

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA

ARCH. SEBASTIANO DONNARUMMA




Recapito telefonico dell'Utficio
responsabile del procedimento

Account di posta eletironica defl'Ufficio Responsabilita dell'adozione del provvedimento ove
responsabile del procedimento diverso dall'Ufficio Responsabile

diptl.territorio@pec.asinapolidsud.it

0818729035 diptl.territorio@aslnapoli3sud.it
diptl.territorio@pec.aslnapoli3sud.it
0818729053 diptl.territorio@asinapoli3sud.it

0818729060

0818729035

0818729035

diptl.territorio@pec.asinapoli3sud.it
diptl.territorio@aslnapoli3sud.it

diptl.territorio@pec.aslnapali3sud.it
diptl.territorio@astnapoli3sud.it

diptl.territorio@pec.asinapolidsud.it
dipti.territorio@aslnapoli3sud.it




_ diptl territorio@pec.aslnapoli3sud.it
0818729035 diptl.territorio@asinapoli3sud.it

dlptl.terrltono@ pec.asina pOf-l351..ld.lt
0818729035 diptl.territorio@aslnapolidsud.it

aipt .femto?id@peic.aslrnapoli35ud.it
0818729035 diptl.territorio@aslnapoli3sud.it

_ diptl.territorio@ pec.asinapoli3sud.it
08187250384 diptl.territorio@aslnapoli3sud.it

diptl.territorio@pec.aslnapoli3sud.it
diptl.territoric@aslnapoli3sud.it

0818729035




Modalitd con le quali gli interessati
possono ottencre le informazioni relative
ai procedimenti in corso che li riguardino

Il procedimento per il quale il provvedimento
dellPamministrazione pad essere sostituito daz una
Tempi di conclusione del procedimento dichiarazione dell'intetessato, ovvero il
procedimento pud concludersi con il silenzio
assenso dell'amministrazione

pubblicazione delle gare sul SITO

comunicazioni per posta A/R o per PEC
o richiesta scritta tramite protocollo

generale

pubblicazione delle gare sul SITO
AZIENDALE o M.E.P.A

AZIENDALE o M.E.P.A. 30 giorni
pubblicazione delle gare sul SITQ ,
AZIENDALE o M.E.P.A. 30 giorni

max 30 giorni

30 giorni




schede informatiche




Strumenti di tutela, amministrativa ¢ giutisdizionale a
favore dell'interessato

Indicare I'eventuale link di accesso al servizio on
line, ove sia gid disponibile in rete, o necessita di
atdvarlo

Modalita per I'effettuazione dei pagament eventualmente
necessari (codici IBAN idendficativi del conto di
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in
Tesoreria, ovvero gli identificativi del conto cottente postale,
nonche i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatotiamente per il versamento).

PERCORSO GERARCHICO

IN FASE D! ATTUAZIONE DA PARTE DEL SERVIZIO
INFORMATICO

PERCORSO GERARCHICO

[PERCORSO GERARCHICO

PERCORSO GERARCHICO

PERCORSO GERARCHICO

COD. IBAN: 1T3910101022101100000300032
C/C 6910792




PERCORSO GERARCHICO

PERCORSO GERARCHICO

PERCORSO GERARCHICO

PERCORS0O GERARCHICO




Il nome del soggetto, ove disponibile, a
cui & attribuito in caso di inerzia il potere
sostitutivo

modalita per attivare tale potere recapiti telefonici

casella di posta eletronica istituzionale

DIRETTORE GENRALE

diptl.territorio@pec.aslnapoli3sud.it

PERCORSO GERARCHICO 0818729035 diptl.territorio@asinapoli3sud.it
diptl.territorio@pec.asinapoli3sud.it
0818729053 diptl.territorio@aslnapoli3sud.it

0818729060

diptl.territorio@pec.astnapoli3sud.it
diptl.territorio@asinapoli3sud.it

0818725035

0818729035

diptl.territorio@pec.asinapoli3sud.it
diptl.territori sinapoli3sud.i

diptl.territorio@pec.aslnapoli3sud.it

dip rritorio@as_ f_i3 ud




0818729035

0818729035

0818729035

0818729084

diptl.territorio@pec.aslnapoli3sud.it
diptl.territorio@aslnapolidsud.it

dlptl.terrltorio@pec.asfnapofiSshd.it

diptl.territorio@aslnapoli3sud.it

diptl.territorio@pec.aslnapoli3sud.it
diptl.territorio@asinapoli3sud.it

diptl.territorio@pec.asinapoli3sud.it
diptl.territorio@aslnapoli3sud.it

0818729035

diptl.territorio@pec.asinapoli3sud.it
diptl.territorio@aslnapoli3sud.it




o Direttor! Distretti Sogio sanitari

Diretiori PR.OO,

Direttorl Bipart:menti
Direttori UU.00:6C
Dzrsgenti responsabill UL 00.8S:0D.

Ep.c.

Divettore Generale

Dottssa Antonlstta Costanting

Direttore-Amministrativo

A Dott. Dememea Goncilsa

!J’frettore Sanitario

| | Dott. Luigl Caterine
[ | o Nuslee ol Valutazions
B | Collegio Siridacale

':Og getto: Pregramma Tnennaie deﬂa F’revenz:ane detla corrumna e de{la Trasparenza

d’ufﬁcte, preardmatz al s«addnsfacimenta delf’interesse pubbvilco

H Pragramrna Tnenna!e della Prevenhzione del;a caruzione ¢ della Trasparertza

it @@h&nmﬁnt@e@w@ IHdIB‘aiI-'ef:'

~* Lastruttura tespotisablle dellistruttoria;
s La dendminazionedel procetimento; -



h

regigne campanig

-

{ riferimenti normativi;

Il dirigente: responsabile del @ﬁe@edifheﬁta; _
L renapitc; telefonico e lingdidzzo: d} pd_si_:a, elettronica dellufficio .dg,i;ii::
reésponsabile del: procednmento

La responsabilita del!’adamne del prowedimento nel caso sia diverso
dall’ufﬁczo-respansahzle' [ '

La Mﬁd&h’tﬁ con le gualigh mteressatz passana ottenere le informazioni relative
ai procedimenti in corso che Ii nguardmo

1 temp! di conclusione del pr@ce,dtmente

1l procedimento per d guale il prewedrmento eieii’ammmlstrazmne pué essere
sostituite da und dichiarazione de_l;t'-m;tei: ssato, ovvero il _preeed;ment_c; pud
concludersi con il silenzib assenso dei’_i'aj»miiﬁfsfrazicne;

Gli strumenti di tutela, émm'i._réiisirativa e giurisdizionale a favore
deliinteressato; -

- '
Usvenittialé link di 6cesso 4l Seniizio on line; ove 8ia gia disporniiblie in refe, o
\

necessita di ftivarlo: | 32

Le modalita per leffettuazione dei pagaméhﬁ eventualmente necessari;
i nefme del soggetio, dve -disptmgbtle,,, a qm & attribuite- in caso di iherzia it

 potete sostitutivo ¢ lempdalita per attivare tale poters;

| recapiti telefonici e la casella’di posta eleitronica istituzionale.

La scheda (allegata)-da compilare & in formato -eeri ed &-scaricablle anche dal sito
interniet wwwastnaﬂaaasud it (@area amministtazione trasparente - sezione athivitd e

procedimenti = paging hpﬁ!og:e di pracedzmento) gd & \!e sfrumente Unico aziendale da
utilizzare per il gensimento anno 2017

Con la presente si invita a-frasmettere | dati succitati entro 30 novembre 2017.

Rimatigo-a disposizione per eventuali approfondimenti

o Direttore UOC Relazioni{ |
Respansabile della Prevenizione delia corruzions ¢ delis/ Tk



