PIANO DELLA PERFORMANCE 2024 ASL NAPOLI 3 SUD - Delibera 149 DEL 31/01/2024

DIPARTIMENTO ATTIVITA' STRATEGICHE DI DIREZIONE SANITARIA

UOSD CUP ALPI E LISTE DI ATTESA

OBIETTIVI AFFIDATI ALLA STRUTTURA PER L'ANNO 2024 - RENDICONTAZIONE AL 30/09

NUMERATORE /
OBIETTIVI ASSEGNATI INDICATORE ALGORITMO DENOMINATORE TARGET ESITO PARZIALE EFFETTIVO NOTE
(solo se presenti)
Assicurare il rispetto degli adempimenti e della relativa 51/ NO S| i
tempistica Piano della Prevenzione della Corruzione 2024-2026
Assicurare il rispetto della normativa sulla " Trasparenza” 2024- .
SI/ NO S| si
2026
Assicurare il rispetto della normativa sulla "Privacy" 2024-2026 SI/ NO S| si
Continuita completezza e qualita nell'alimentazione dei flussi 51/ NO 5| i
informativi
Assicurare I'equilibrio economico aziendale attraverso il rispetto SI/NO S| i
della quota budget assegnata alla struttura
Monitorare annualmente la valutazione del rispetto dei Tempi d'attesa
Aziendale Classe A, Classe B, Classe C, Classe D da inviare alla numero report inviati 1 100%
regione.
Monitorare trimestralmente la valutazione del rispetto Piano di Numeratori: N. report. Inviati alla Regione 3
Riduzione dei Tempi d'attesa Aziendale- Classe di Urgenza (U) Classe percentuale report inviati Denominatore: 4 100% 75%
Breve Attesa (B), Classe Differita (D), Classe Programmata (P). Fattore di scala*100 4q
Monitorare trimestralmente la valutazione del rispetto Piano di . - .
. . . . . . Numeratori: N. report. Inviati alla Regione 3
Riduzione dei Tempi d'attesa Aziendale- Classe di Urgenza (U) Classe L . o
e . percentuale report inviati Denominatore: 4 100% 75%
Breve Attesa (B), Classe Differita (D), Classe Programmata (P) per il .
. . Fattore di scala*100 4
privato accreditato.
Monitorare semestralmente le attivita in libera professione, dei volumi Numeratorie: N. report inviati alla regione 1
e della tipologia di prestazioni erogate dal professionistain coerenza percentuale report effettuati denominatore: 2 100% 50%
con il suo profilo (salvo Delibera ad hoc). Fattore di scala *100 2
. . . - . . Numeratori: N. report. Inviati alla Regione 3
Monitorare trimestralmente i tempi di attesa per le varie prestazioni S . o o
o L S o percentuale report inviati Denominatore: 4 100% 75%
traccianti di specialistica e per i ricoveri aziendale. .
Fattore di scala*100 4
Monitorare annualmente i tempi di attesa per le varie prestazioni .
T e o . numero report effettuati 1 0%
traccianti di specialistica e per i ricoveri per macrostruttura.
. . . . . e e s . . Numeratori: N. report. Inviati alla Regione
Monitorare trimestralmente l'inserimento dei volumi di attivita ALPI ed percentuale report inseriti su P . & 3
Istituzionali AGENAS Denominatore: 4 100% 75%
Fattore di scala*100 4
. . . . . . Numeratori: N. report. Inviati alla Regione 3
Monitorare trimestralmente i volumi delle prime visite sul totale delle Lo . o
visite percentuale report inviati Denominatore: 4 100% 75%
' Fattore di scala*100 4q




Monitorare i criteri di assegnazione della classe di priorita secondo il

Decreto 49 del 21/12/2017 numero report effettuati 1 1 100%
Riscontrare le note della Direzione Strategica entro il termine .
stabilito dalla richiestg percentuale note riscontrate >95% 100%
Trasmissione degli atti alla U.O.C. VRU e Performance entro i
termini previsti espletando le procedure di valutazione del SI/ NO S si
personale entro i tempi richiesti dai regolamenti interni
L Numeratore: N. prestazioni effettuate senza prenotazioni 16624
percentuale prestazioni effettuate . : L .
o Denomitare: N. di prenotazioni effettuate con prenotazione <15% 3,56%
senza prenotazioni Fattore di scala *100 466932
Monitorare i volumi di attivita CUP —
Numeratore: N. prestazioni effettuate
Denomitare: N. di prenotazioni ad eccezione degli accessi 466932
percentuale prestazioni effettuate Fh-arp diretti & 100% 100,00%
466932

Fattore di scala *100




